STATUT

Szkoly Podstawowej
im. Kardynata S. Wyszynskiego
w Krawcach



Statut opracowano na podstawie:

L4

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pdzn.
zm.);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe¢ — Prawo oswiatowe
(Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943 z
pozn. zm.);

Konwencji o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. w Nowym Jorku (Dz. U. z 1991
Nr 120, poz. 526 z pdzn. zm,);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189 z
pdézn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdtowe] organizacji publicznych szkoét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r.
poz. 649);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r poz. 1603);

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie Zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegblowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw 1
stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkdw 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U.z1992r. nr 36, poz. 155 z p6z. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w
sprawie bezpieczenstwa 1 higieny w publicznych i niepublicznych szkotach 1 placowkach
(Dz. U. z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz.1591);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogdlnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia ogdlnego dla branzowej
szkoly I stopnia, ksztalcenia ogolnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy
oraz ksztalcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r. w sprawie
warunkéw prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej przez publiczne
szkoty i placowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z p6z. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placowki dokumentacji
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przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci i
indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoly i placéwki publiczne zadan
umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej
uczniow nalezacych do mniejszosci narodowych 1 etnicznych oraz spolecznosci
postugujace;j si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2017 poz. 1627);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
warunkow organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie 1 zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z
2017 r. 1578);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
szczegbtowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoty publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegdtowych warunkow 1 sposobu przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty (Dz. U. z
2017 r. poz. 1512).



W S TEP/PREAMBULA

,,0, wielka jest Polska
Swoja niezliczong Mtodzieza
Swa najlepsza nadziejg!”
Kardynat Stefan Wyszynski

Kierujgc si¢ zasadami zawartymi w Konstytucji Rzeczpospolitej Polskiej, wskazaniami
Powszechnej Deklaracji Praw Cztowieka i Migedzynarodowej Konwencji Praw Dziecka —
dzialalno$¢ naszej szkoly stuzy wychowaniu dzieci i mtodziezy na mitujacych Ojczyzne
obywateli Rzeczpospolitej Polskiej.

Realizujac prawo kazdego dziecka do ksztatcenia, wychowania i opieki, przyjmujemy
naczelng zasad¢ podmiotowos¢ dziecka w realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych — wzajemnie spdjnych i nieroztacznych.

W realizacji tych zadan kierujemy si¢ troska o pelny, harmonijny i wszechstronny rozwoj
dziecka — intelektualny, psychiczny i fizyczny, oraz o wzbogacenie jego osobowosci —
zgodnie z duchem czaséw, ktérych dzieci 1 mlodziez bedg wspottwodrcami.

Dziatalno$¢ szkoty stuzy rozwijaniu u dzieci i mtodziezy poczucia obowigzku, ksztaltowaniu
postaw patriotycznych i obywatelskich, poszanowania dla polskiego dziedzictwa
kulturowego. Opiera si¢ na zasadach tolerancji, demokracji i poszanowania drugiego
cztowieka. Zapewnia mlodemu czlowiekowi wychowanie dla potrzeb rodziny
I spoteczenstwa.

Uznajac niezbywalne prawo rodzicow do ksztaltowania tresci wychowawczych
i programowych procesu dydaktyczno — wychowawczego oraz warunkow, w jakich uczg si¢
ich dzieci, szkota okre$la si¢ jako teren dzialalnosci trzech réwnoprawnych podmiotow
spotecznosci szkolnej: dzieci/mtodziezy, rodzicow i nauczycieli.

Podmioty te poprzez swoje niezalezne i samorzadne organizacje realizujag wspolny cel,
wspolpracujac ze soba na zasadzie demokratycznej rownoprawno$ci oraz wspolnej
odpowiedzialnosci za dzieci/mtodziez, szkote 1 realizacje jej zadan.



Rozdzial I.
Postanowienia ogolne.

§1.

1. Szkota Podstawowa w Krawcach, zwana w dalszej tresci statutu ,,Szkota”, jest szkola
publiczng. Siedzibg szkoty jest budynek w Krawcach oznaczony numerem 167.

2. Szkota Podstawowa w Krawcach posiada sztandar oraz nosi imi¢ Kardynata Stefana
Wyszynskiego.

3. Organem prowadzacym jest Gmina Grebow.

4. Nazwa szkoly jest uzywana w pelnym brzmieniu na pieczeciach i stemplach urzedowych.

5. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotg jest Podkarpacki Kurator
Oswiaty.

6. Obwdd szkoty stanowi wie$ Krawce.

7. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w tym roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.

8 W przypadkach uzasadnionych waznymi przyczynami rozpoczecie spelnienia przez
dziecko obowigzku szkolnego moze by¢ odroczone przez dyrektora, nie dluzej niz o jeden
rok.

9. Decyzje w tej sprawie podejmuje dyrektor szkoty, w obwodzie ktoérej dziecko mieszka, po
zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

10.Na wniosek rodzicow dyrektor moze wyrazi¢ zgode na spetnianie obowigzku szkolnego
przez dziecko poza szkota.

11.Nauka w szkole trwa osiem lat, w ostatnim roku nauki przeprowadza si¢, egzamin
6smoklasisty ktorego wynik nie ma wptywu na ukoficzenie szkoty.

12.Ksztatceniem objete sg w cyklu rocznym dzieci; 3-4, 5-6 letnie w oddziale przedszkolnym,
w szkole nauka trwa 8 lat, w tym:

1) | Etap — klasy I- Il edukacja wczesnoszkolna;
2) 1l etap klasy 1V- VIII- ksztatcenie przedmiotowe.

13. Szkota prowadzi dodatkowe zaj¢cia dla uczniéw od klasy I do VIII.

14. Rodzaje zaje¢, wymiar godzin, okresla arkusz organizacyjny szkoty.

15. Nauka w zakresie szkoty podstawowej jest obowigzkowa.

Rozdzial I1.
Cele i zadania szkoly.

§2

1. Celem glownym szkoty jest:

1) Wszechstronny i osobowy rozwoj uczniow”, tj. ich sfery intelektualnej, psychicznej,
spotecznej, fizycznej, estetycznej, moralnej i duchowej oraz przygotowanie uczniow
do uczestniczenia w zyciu kulturalnym 1 spoltecznym;

2) Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisOw prawa a w szczegOlno$ci:
Ustawy Prawo o$wiatowe, Karty Nauczyciela, Konwencji Praw Dziecka oraz



uwzgle¢dniajgce program wychowawczo-profilaktyczny dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowiska;

3) Sposdb wykonania zadan odbywa si¢ z uwzglednieniem optymalnych warunkow
rozwoju ucznia, zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia.

2. Cele szczegotowe szkoty:
1) Ksztattowanie mitosci do Ojczyzny, poszanowania Konstytucji Rzeczypospolite)
Polskiej, godta i symboli narodowych, poznawanie przesztosci i terazniejszosci kraju,
budzenie szacunku dla postgpowych tradycji narodu polskiego i1 jego kultury,
literatury 1 jezyka przy jednoczesnym otwarciu si¢ na wartosci kultur Europy 1$wiata;
2) Przygotowanie ucznidéw do wspotuczestnictwa w zyciu kraju, ksztaltowanie
odpowiedzialnosci za jego losy 1 pomysing przysztos¢ ;
3) Wychowywanie dzieci w poszanowaniu tradycji, historii i kultury narodowej, uczenie
jednoczesnie otwartosci i szacunku dla innych kultur i narodow;
4) Ksztaltowanie  umiejetnosci  stosowania  zasad ~ wspoOlzycia  spotecznego,
zaangazowania, tolerancji, zyczliwosci 1 rzetelnosci w kontaktach z ludzmi,
wrazliwo$¢ na sprawy innych;
5 Przygotowanie do zycia w spoteczenstwie, rodzinie, szkole i srodowisku, nabywanie
umiejetnosci  spetniania  powinnosci  wzorowego ucznia, dobrego kolegi,
odpowiedniego czlonka rodziny, pracownika, wzorowego obywatela;
6) Wychowanie przez pracg, ukazywanie jej wartosci, ksztatltowanie szacunku do pracy
1 ludzi ja wykonujacych;
7) Przygotowanie do aktywnego i tworczego uczestnictwa w kulturze, upowszechnianie
dorobku kultury narodowej 1 $wiatowej, ksztattowanie wrazliwosci na pigkno,
wzbogacanie doznah 1 potrzeb estetycznych, dbato$¢ o czysto$¢ i1 pigkno jezyka
ojczystego oraz rozwijanie wlasnych uzdolnien artystycznych;
8) Wlaczanie uczniow do dziatan stuzgcych ochronie przyrody, uswiadamianie roli
1 zadan cztowieka w ksztaltowaniu srodowiska;
9 Rozwijanie kultury i sprawnosci fizycznej, odpornosci i wytrzymatosci uczniow,
ksztaltowanie nawykow uprawiania sportu, turystyki i innych form aktywnego
wypoczynku;
10) Ksztattowanie sylwetki absolwenta na osobe wrazliwa, odpowiedzialna, szanujaca
prawo;
9a) Ksztaltowanie u ucznidéw postaw prospotecznych, w tym poprzez mozliwos¢
udzialu w dzialaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajagcych aktywnemu
uczestnictwu ucznidOw w zyciu spolecznym;

9b) Ksztaltowanie u uczniow postaw przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w
procesie ksztatcenia innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych
lub metodycznych;

11) Przygotowanie ucznia do dalszego etapu edukacji.

2a. Szkota umozliwia realizacj¢ obowiazku szkolnego okreslonego w Ustawie Prawo
o$wiatowe i jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przyjmuje ucznidow zamieszkalych w swoim obwodzie, a w miar¢ wolnych miejsc
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3)
4)
5)
6)

7)

réwniez ucznidw zamieszkatych poza obwodem;

zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom Szkoty;

zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;
realizuje podstawe programowa ustalong dla Szkoty Podstawoweyj;

zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogicznag zgodnie z przepisami w
tym zakresie;

moze prowadzi¢ zajecia edukacyjne z udziatem wolontariuszy.

3. Zadania dydaktyczno-wychowawcze.

1

2

3

4

6)

8)
9
10)
1)
12)

13

14

Szkota spetnia funkcje: ksztatcaca, wychowawcza, kompensacyjng i kulturotworcza
tworzac warunki do wszechstronnego tj. intelektualnego, emocjonalnego, moralno -
spotecznego, estetycznego, politechnicznego i fizycznego rozwoju uczniow;
Zapewnia bezplatne nauczanie w zakresie ramowych plandw nauczania
w o$mioletnim cyklu ksztatcenia;

Szkola wyrabia umiej¢tno$¢ rozumnego wykorzystania uzyskanej wiedzy o zyciu
codziennym 1 celowego spozytkowania zainteresowan i uzdolnieh w kierowaniu
wlasnym rozwojem oraz wyborze dalszej drogi ksztatcenia;

Szkota przygotowuje do wypeliania obowigzkéw $wiadomych obywateli, ktorzy
swojg postawa 1 tworczym wysitkiem pomnaza¢ beda dorobek ojczyzny, wptywaé na
polepszenie bytu narodu, umacnia¢ range i znaczenie naszego panstwa w swiecie;
Uznajac prawo rodzicow do religijnego wychowania dzieci, szkota publiczna,
organizuje nauczanie religii;

Szkola respektuje chrzes$cijanski system wartosci - za podstawe przyjmuje
uniwersalne zasady etyki;

Szkola umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej,
jezykowej i religijnej;

Nauczyciele stosujg metody nauczania rozwijajace tworczy, aktywny udzial w
poznawaniu swiata przyrody;

Szkola prowadzi zajecia pozalekcyjne dostosowane do zainteresowan, uzdolnien
oraz potrzeb wsparcia dydaktycznego;

Nauczyciele podnosza poziom kompetencji poprzez udzial w szkoleniach stosownie
do potrzeb;

Nauczyciele, uczniowie i rodzice uczestnicza w przeprowadzaniu ewaluacji
wewnetrznej;

Szkota kultywuje tradycje lokalne, ogélnopanstwowe, tradycje wlasne, organizuje
uroczystosci ujete w kalendarzu szkolnym;

Nauczyciele stosuja motywacyjny system oceniania ucznia w toku lekcji, jego
postaw, zachowan w realizacji obowigzkéw, relacji interpersonalnych,
wychowawczej;

Szkota wiacza uczniéw do dziatalnosci publicznej w klasie i w szkole.



Rozdzial 111
Organy szkoly oraz ich kompetencje

§ 3.

1. Organami szkoly sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) radarodzicow;
4) samorzad uczniowski.
2. Dyrektor szkoty
1) Dyrektor szkoty wykonuje nastepujace funkcje :
a) kierownika zaktadu pracy,
b) organu nadzoru pedagogicznego,
) przewodniczacego rady pedagogicznej,
d) organu administracji publicznej;
2) Szczegdétowe kompetencje dyrektora okreslaja odpowiednie artykuly ustaw,
postanowienia rozporzadzen MEN a ponadto :
a) Powierza si¢ dyrektorowi zadanie opracowania regulaminu korzystania
z pomieszczen przez ucznidéw podczas zaje¢ 1 poza nimi majgc na uwadze opieke i
ich bezpieczenstwo,
b) Wydaje zgod¢ na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji w szkole po uprzednim
uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogicznej,
c) Okresla w formie zarzadzen zakresy odpowiedzialnosci dla nauczycieli opiekunow
zajec¢, organizacji, wychowawcow klas, pracownikow nie bgdacych nauczycielami,
d) Wspomaga nauczycieli w rozwoju zawodowym, opracowywaniu i wdrazaniu
autorskich programow, innowacji pedagogicznych,
e) Reguluje na biezaco sprawy odpowiedzialnos$ci za wlasne zycie, zdrowie, higiene,
rozwoj.
f) Organizuje zespot wezesnego wspomagania i rozwoju ucznia,
g) Ogtlasza swe zarzadzenia w ksiedze zarzadzen,
h) Wnioskuje do rady pedagogicznej podj¢cie prac nad nowelizacja statutu,
i) Ma obowigzek do opublikowania w drodze wlasnego obwieszczenia zmian
w statucie badz jego jednolitej wersji, w terminie 3 dni, po uptywie 30 dni od daty
przedtozenia kuratorowi dokumentu w celu nie stwierdzenia nie wniesienia
niezgodnosci,
J) Wyraza opini¢ o niesprzecznosci ze statutem regulaminéw rady pedagogicznej, rady
rodzicow, samorzadu uczniowskiego,
k) Organizuje procedur¢ ewaluacji wewngtrznej,
I) Zapewnia sprawny przebieg kontroli zarzadczej,
m)Zapewnia organizacj¢ obiegu dokumentacji zgodnie z wymogami przepiséw dot.
instrukcji kancelaryjnej,
n) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
ucznia;



0) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych
organizacji, w szczeg6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzenie i wzbogacanie form dziatalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej | opiekunczej;

p) odpowiada za realizacj¢ zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego ucznia;

q) Dyrektor szkoty w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen (wydanych przez
wizytatora) jest obowigzany powiadomic¢:

- organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen,
- organ prowadzacy szkote o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich realizacji;

r) wspoélpracuje z pielggniarka albo higienistkg szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczng opieke zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym
udostepnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej
opieki;

s) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgodg organu prowadzacego szkote i po
zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow.

2a. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli

i pracownikow niebgdgcych nauczycielami. Dyrektor w  szczegdlnosci decyduje

w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzagdkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady szkoty lub
w sprawach odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty.

3. Rada pedagogiczna:

1) Rade pedagogiczng tworza wszyscy nauczyciele szkoty.

2) Szczegdtowe uprawnienia rady pedagogicznej stanowigce i opiniodawcze okre$lajg
odpowiednie artykuty ustawy (Prawo oswiatowe, K.N., postanowienia rozporzadzen
MEN).

2a) Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,

w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i1 promowaniem uczniéw, po
zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych oraz w miar¢ biezacych
potrzeb;

2b) Zebrania moga by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor

pedagogiczny, z inicjatywy dyrektora szkotly, organu prowadzacego szkole albo co
najmniej 1/3 cztonkow rady pedagogicznej;

2C) Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane;

2d) Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowiazane do nieujawniania

spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra
osobiste uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw szkoty;

3) Rada pedagogiczna dziata w oparciu o regulamin, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze
statutem.

4) Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:
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a) zatwierdzanie planow pracy szkoty po zaopiniowaniu przez rade¢ szkoty,

b) podejmowaniec uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,

€) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentéw pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektéw przez rade rodzicow,

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow (nie dotyczy uczniow
objetych obowigzkiem szkolnym),

f) ustalanie sposobu wykorzystania wynikoéw nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu
doskonalenia pracy szkoty;

5) Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
a) organizacj¢ pracy szkoly, w tym tygodniowy rozktad zaje¢¢ edukacyjnych,
b) projekt planu finansowego szkoty sktadanego przez dyrektora,
c) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyroznien,
d) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych;
6) Rada pedagogiczna ponadto:

a) przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia do uchwalenia
radzie szkoty,

b) ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze byé sprzeczny
z postanowieniami statutu szkoty;

4. Radarodzicow:
1) Rade rodzicow tworzg wszyscy rodzice uczniow;
2) Rada dziata w oparciu o regulamin uchwalony przez wszystkich rodzicow;

a) Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem,

b) Deleguje swoich przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowiska
kierownicze,

¢) Uchwala wraz radg pedagogiczng program wychowawczo-profilaktyczny dla
szkoty,

d) Wyraza opini¢ w sprawach powolywania i odwotywania 0sob petnigcych
kierownicze funkcje; w sprawie dokumentow szkolnych ,

e) Moze wnioskowac do dyrektora o zmiang wychowawcy klasy,

f) Na wniosek dyrektora opiniuje w ciggu 14 dni prace nauczyciela w sprawie awansu
zawodowego,

g) Ma prawo wnioskowac¢ do organu prowadzacego, dyrektora, rady pedagogiczne;j
we wszystkich sprawach szkolnych,

h) Przedstawiciele uczestnicza w spotkaniach dotyczacych prezentacji przez nadzor
pedagogiczny raportu z mierzenia jako$ci pracy szkoty,

1) Rodzice maja zapewnione prawo do znajomosci wymagan edukacyjnych na
poczatku kazdego roku szkolnego, zna¢ kryteria ocen ze sprawowania

3) Szkota zapewnia rodzicom :
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a) Warunki do aktywnego i twoérczego udzialu rodzicow w tworzeniu szkoty
samorzadnej, wypetnieniu przez nich kompetencji przyznanych prawem,

b) Wspoéltdziatanie wychowawcoéw i nauczycieli z rodzicami na opieraé si¢ bedzie na
gruncie uzgodnionych oczekiwan i odpowiedzialnosci w interesie ucznia/dziecka,

c) Biezaca, okresows informacj¢ o postgpach, problemach edukacyjnych dziecka,

d) Zapoznanie z wymaganiami edukacyjnymi szkoty na kazdym poziomie ksztalcenia,

zadaniami szkoty nadany rok szkolny, osiggnigciami, wynikami ewaluacji

wewnetrznej, zewnetrznej,

e) Uznaniec za aktywny udzial w realizacji wspoOlpracy na poziomie klasowym,
ogolnoszkolnym:
- Dyplom,
- Pochwata,
- Podziekowanie,
- List gratulacyjny,
- Umieszczenie nazwiska na stronie internetowej szkoty.
f) Rada pedagogiczna zwréci si¢ do Rady rodzicow z zapytaniem o propozycje zmian
nowelizacji oraz o opini¢ w sprawie koncowej wersji zmian statutu.
5. Samorzad uczniowski.

1) Samorzad uczniowski tworzg wszyscy UCzniowie;

2) Samorzad dziata w oparciu o regulamin uchwalony przez wszystkich uczniéw;
3) Regulamin nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty;

4) Samorzad uczniowski korzysta z nast¢pujacych uprawnien:

a) Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie szkoty, radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioski, opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlno$ci
dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow, takich jak:

prawo do znajomos$ci programu, wymagan edukacyjnych, kryteriow oceniania
Zasad Wewnatrzszkolnego Oceniania i PSO, jawnej i umotywowanej oceny,
informacji zwrotnej, -prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace
zachowanie wtasciwych proporcji migdzy wynikiem szkolnym a mozliwoscia
rozwijania i zaspakajania wlasnych zainteresowan

prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej, strony www,

prawo do organizacji dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowe;j,
rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi
w porozumieniu z dyrektorem,

do okresowych spotkan z dyrektorem, udzialu w posiedzeniach rady
pedagogicznej, rady rodzicow, spotkaniach klasowych rodzicow.

b) Prawa Samorzadu Uczniowskiego:

Whnioskowania w sprawie kryteriow do oceny z zachowania, nagréd, odznaczen,
konkursow, plebiscytow, sankcji karnych,

Organizacji imprez szkolnych (tj. walentynki, andrzejki).

Wypowiadania si¢ na temat realizacji Konwencji Praw Dziecka na terenie
szkoty.
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5) Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowa¢ dziatania z zakresu
wolontariatu. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rad¢ wolontariatu.
6. Zasady wspotdziatania organéw, rozwigzywania konfliktow.

1) Poszanowanie praw, swobody dziatania;

2) Respektowanie procedur w podejmowaniu decyzji, uchwat, postanowien;

3) Konsultowanie opinii;

4) Zachowanie trybu odwotawczego;

5) Rodzic ma prawo odwolywac si¢ w sprawie oceny do nauczyciela uczacego,
wychowawcy, dyrektora szkoty i organu prowadzacego;

6) Wymiana informacji o podejmowanych przedsiewzigciach.

Rozdzial IV
Organizacja pracy szkoly

§ 4.

1. Terminy rozpoczynania i Kkonczenia =zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
Swigtecznych oraz ferii zimowych 1 letnich okresla Rozporzadzenie MEN w sprawie
organizacji roku szkolnego.

la. (uchylony)

2. Szczegblowa organizacje nauczania, wychowania i opieki, w danym roku szkolnym
okresla arkusz organizacyjny szkoty opracowywany przez dyrektora do 21 kwietnia
kazdego roku.

3. Arkusz organizacyjny zatwierdza do 29 maja kazdego roku organ prowadzacy. Arkusz
organizacji szkoty okresla w szczegdlnosci:

1) liczbe oddziatow poszczegdlnych klas;

2) liczbe uczniow w poszczegdlnych oddziatach;

3) dla poszczegdlnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin
zaj¢¢ prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zajec: religii, etyki, wychowania do zycia w rodzinie,

C) tygodniowy wymiar godzin zaje¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepelnosprawnych,

d) wymiar godzin zaje¢é z zakresu doradztwa zawodowego,

€) wymiar i przeznaczenie godzin, ktore organ prowadzacy szkote moze dodatkowo
przyzna¢ w danym roku szkolnym na realizacj¢ zaj¢¢ edukacyjnych,
w szczegllnosci dodatkowych zaje¢ edukacyjnych lub na zwigkszenie liczby
godzin wybranych obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

f) tygodniowy wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbe pracownikow ogotem, w tym pracownikow zajmujgcych stanowiska
kierownicze;

5) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz
z informacjg o ich stopniu awansu zawodowego i1 kwalifikacjach oraz liczbe godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczegolnych nauczycieli;

6) liczbg pracownikow administracji i obstugi, w tym pracownikoéw zajmujacych
stanowiska kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;
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7) 0godlng liczbe godzin pracy finansowanych ze $rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkote, w tym liczbg godzin zaje¢ edukacyjnych i opiekunczych, zaje¢
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych
zaje¢ wspomagajacych proces ksztalcenia, wczesne wspomaganie ucznia w oddziale
przedszkolnym, realizowanych w szczegdlnoSci przez pedagoga, psychologa,
logopedg i innych nauczycieli;

8) liczbe godzin zajg¢¢ swietlicowych;

9) liczb¢ godzin pracy biblioteki szkolnej.

4. W szkole obowiazujg Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania i Przedmiotowy System
Oceniania (PSO) opracowany przez rad¢ pedagogiczng, dostosowywany do aktualnych
rozporzadzen wtadz o§wiatowych oraz uwzgledniajacy doswiadczenia, potrzeby uczniow,
znajomos¢ przez rodzicow zasad.

5. W klasach edukacji wczesnoszkolnej potroczne 1 koncowe oceny osiggni¢é ucznia maja
charakter opisowy.

6. Systemy oceniania oparte sa na jawnosci, sprawiedliwo$ci, aspektach motywujacych,
specyfiki przedmiotow.

7. Zapewnia si¢ uczniowi znajomos¢ kryteriow ocen biezacych, okresowych, potrocznych,
aktualizacj¢, prawo do informacji zwrotnej, mozliwos¢ skladania egzaminu
klasyfikacyjnego.

8 Zespot nauczycieli w ramach WDN opracowuje roczny program doskonalenia
zawodowego, na gruncie raportu z ewaluacji wewnetrznej 1 wynikajacych rekomendacji,
aktualnych problemow dydaktyczno-wychowawczych w szkole,

§ 4a.

1. Podstawowa jednostka organizacyjng szkoly jest oddziat ztozony z uczniow.
2. Liczba ucznidéw w oddziatach klas I-VIII nie moze by¢ mniejsza niz to okresla stosowna
uchwata Rady Gminy.
2a. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I- Il sa prowadzone w oddziatach liczacych nie
wigcej niz 25 uczniow.
2b. W przypadku przyjecia z urzgdu ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty do oddziatu
klas I- III, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatlowej dzieli dany oddziat,
jezeli liczba ucznidw jest zwigkszona ponad liczbg okreslong w ust.2a
2c. Na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoly moze odstgpi¢ od podzialu, o ktorym mowa w ust. 4b, zwigkszajac liczbe
ucznidow w oddziale ponad liczbe okreslong w ust. 2a
2d. Liczba uczniéw w oddziale klas I- Il moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.
2e. Jezeli liczba ucznidow w oddziale klas I- III zostanie zwigkszona zgodnie z ustepem 2¢
i 2d, w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela
prowadzacego zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.
2f. (uchylony)
3. W przypadku mniejszej liczby uczniow nastepuje tgczenie klas.
4. Organizacje¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych okre$la tygodniowy rozktad zajec ustalony przez dyrektora na podstawie
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zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia
I higieny pracy umystowe;j.

Podstawowg forma pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze w systemie
klasowo-lekcyjnym.

1) W klasach nauczania zintegrowanego (I-111) tygodniowy rozktad zaje¢ okresla ogdlny
przydziat czasu na poszczegélne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania;
szczegotowy rozktad dzienny zajeé ustala nauczyciel,

2) W klasach IV-VIII jednostka lekcyjna wynosi 45 minut;

2a) W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych
w czasie od 30 do 60 minut zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym rozktadzie zajec;

2b) Czas trwania poszczegédlnych zaje¢ edukacyjnych w oddziale klas I- Il ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia;

3) Czas trwania jednostki zaje¢ realizowanej w formach, jak wycieczki, zimowe, zielone
szkoty jest okreSlony uchwala rady pedagogicznej, po zasiggnigciu opinii Rady
Rodzicow;

4) Zajgcia pozalekcyjne organizowane z uczniéw sg w grupach migdzy oddziatlowych,
miedzy klasowych.

5) Dla realizacji celéw i zadan statutowych szkota posiada pomieszczenia:

a) Klasopracownie polonistyczng, matematyczng, przyrodniczg, komputerows
z niezbednym wyposazeniem,
b) Sale gimnastyczng z zapleczem sportowym.

6) Dyrektor po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow i Rady Pedagogicznej moze w danym
roku szkolnym ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w
wymiarze do 8 dni.

7) W dniach wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych Szkota organizuje zajecia
opiekuncze dla dzieci, ktorym rodzice nie moga zapewni¢ opieki w domu

6. Oddziat przedszkolny

1) Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza prowadzona jest na podstawie
programu wychowania przedszkolnego.

2) Szczegodtowe zadania oddziatu przedszkolnego i sposob ich realizacji ustalany jest
w planie pracy.

3) W oddziale przedszkolnym zapewnia si¢ dziecku zindywidualizowang pomoc
psychologiczno-pedagogiczna, wczesne wspomaganie, zgodnie z jego  potrzebami
rozwojowymi i edukacyjnymi oraz mozliwosciami psychofizycznymi rozpoznanymi
przez nauczyciela lub specjalist¢ prowadzacego zajgcia z dzieckiem.

4) Obowigzek rocznego przygotowania przedszkolnego dla dziecka 6-letniego
rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktoérym
dziecko konczy 6 lat.

5) Do oddziatu przedszkolnego uczgszczaja dzieci w wieku od 3 do 6 lat.

6) Do oddzialu przedszkolnego moga rowniez uczgszczaé dzieci starsze, ktorym na
podstawie odrebnych przepisow odroczono spetnianie obowigzku rocznego
przygotowania przedszkolnego.

7) Dzieci niepelnosprawne moga by¢ przyjete do oddziatu po przedlozeniu orzeczenia
z Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej okreslajacego ich poziom rozwoju
psychofizycznego i stanu zdrowia.
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8) Rekrutacje dzieci do oddziatu przedszkolnego przeprowadza si¢ w oparciu o zasade
powszechnej dostgpnosci.

9) Liczba dzieci w oddziale nie powinna przekraczac 25.

10) Godzina zaje¢¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut.

11) Dzienny czas pracy oddzialu przedszkolnego ustalony przez organ prowadzacy na
wniosek Dyrektora szkoly, w tym czas przeznaczony na realizacje podstawy
programowej wychowania przedszkolnego, nie moze by¢ krotszy niz 5 godzin
dziennie.

12) Czas przeznaczony na realizacje podstawy programowej wynosi 25 godzin
tygodniowo.

13) Organizacj¢ pracy przedszkola okreSla ramowy rozklad dnia ustalony przez
nauczyciela prowadzacego oddziat przedszkolny, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy .

14) Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel prowadzacy ustala szczegdtowy
plan dnia, z uwzglgdnieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

15) Na zyczenie i za zgodg rodzicéw (prawnych opiekunow) w oddziale przedszkolnym
organizowana jest nauka religii i/lub etyki i inne zajecia dodatkowe.

16) Czas trwania zaj¢¢ dodatkowych jest dostosowany do potrzeb i mozliwosci
psychofizycznych dzieci.

7. Biblioteka szkolna
1) Biblioteka szkolna jest pracownia szkolng stuzaca do:
a) Realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow,
b) Zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty,
c) Doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela,
d) Popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow,
e) Udostepniania ksigzek oraz innych zrodet informacji.
1a) Biblioteka jest instytucjg kultury, ktora gromadzi, przechowuje i udostepnia materiaty
biblioteczne oraz informuje o materiatach bibliotecznych (swoich i obcych);
1b) Rolg biblioteki szkolnej jest stworzenie warunkéw dostepu do informacji, wdrozenie
do samodzielnego poszukiwania wiadomosci oraz inspirowania do kreatywnego
czytania po przez rozne formy rozwijajace zainteresowania zaje¢ czytelniczych,
prowadzonych przez nauczyciela;
2) Zadania bibliotekarza oraz organizacj¢ pracy biblioteki okresla regulamin opracowany
przez dyrektora szkoty sprawujacego nadzor pedagogiczny;
2a) Biblioteka szkolna realizuje nastegpujace cele:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow,
b) przygotowywanie do korzystania z ré6znych zrodet informacii,
€) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
d) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym,
e) otaczanie opieka uczniow szczegdlnie uzdolnionych,
f)  wspoéldziata z nauczycielami,
g) rozwija zycie kulturalne szkoty,
h) wpieranie doskonalenia nauczycieli,
1) przygotowuje ucznidow do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.
J) kultywowanie tradycji regionu, gminy, szkoty i biblioteki;
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2b) Zadania biblioteki szkolnej:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
9)
h)
i)

popularyzacja nowosci bibliotecznych,

statystyka czytelnictwa,

informacja problemowa oparta na wykorzystaniu tradycyjnego i komputerowego
warsztatu informacyjnego,

komputeryzacja biblioteki,

renowacja i konserwacja ksiggozbioru,

systematyczna praca z czytelnikiem indywidualnym, grupowym, zbiorowym,
wspotpraca z radg pedagogiczng, rada rodzicow,

wspotpraca z innymi bibliotekami na terenie gminy,

Wyksztalcenie U uczniow umiej¢tnosci  zwigzanych z  wyszukiwaniem,
gromadzeniem, przetwarzaniem i tworzeniem informacji;

2¢) Dyrektor szkoty sprawuje bezposredni nadzor nad biblioteka szkolng poprzez:

a)
b)
c)

d)
e)

f)

wiasciwg obsadg¢ personalna,

odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowg prace,
realizacje zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii
informacyjnej,

zapewnienie srodkéw finansowych na dziatalnos¢ biblioteki,

inspirowanie wspoltpracy grona pedagogicznego z bibliotecka w celu
wykorzystania zbiorow bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej,
w przygotowaniu uczniow do samoksztalcenia i rozwijania kultury czytelniczej,
stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza;

3) Z biblioteki korzysta¢ moga uczniowie, nauczyciele, rodzice i inni pracownicy szkoty
oraz inne osoby na warunkach okreslonych w regulaminie biblioteki;
4) Zadania nauczyciela bibliotekarza:

a)

b)

w zakresie pracy pedagogicznej:
udostgpnianie zbiorow,
udzielanie informacji  bibliotecznych, katalogowych, bibliograficznych,
rzeczowych i tekstowych,
informowanie uczniéw i nauczycieli o nowych nabytkach,
inspirowanie pracy aktywu bibliotecznego i jego szkolenie,
prowadzenie roznych form informacji o ksigzkach,
przysposobienie czytelnicze 1 ksztatcenie uczniow jako uzytkownikow
informacji w formie pracy indywidualnej z czytelnikiem, zaje¢ grupowych
i w miar¢ mozliwosci wycieczek do bibliotek pozaszkolnych,
rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow, wyrabia i poglebia
nawyk czytania i uczenia si¢, m.in. pOprzez:
- spotkania z bibliotekarzem gminnej biblioteki publicznej,
- czytanie dzieciom bajek, lektur, ksiazek przez bibliotekarza,
- prowadzenie akcji promujacych czytelnictwo, konkursow wewnetrznych dla
uczniow z uwzglednieniem indywidualnych mozliwos$ci dziecka;
organizuje roznorodne dziatania rozwijajagce wrazliwos¢ kulturowg 1 spoteczna,
m.in. poprzez:
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informowanie o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

prowadzenie ro6znorodnych form upowszechniania czytelnictwa przez
organizowanie wystaw i pokazow,

organizowanie  konkursow  czytelniczych, recytatorskich, literackich
I plastycznych,

aktywny udzial w imprezach organizowanych przez placowki kulturalne
gminy;

c) prowadzenie roznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (wystawy,
konkursy, inne imprezy czytelnicze), umiejetnosci korzystania z informacji,

d) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania
informacji z réznych zrédet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia

informacyjna,
e) w zakresie pracy organizacyjnej:

gromadzenie i ewidencj¢ zbioréw,
konserwacje 1 selekcje zbiordw,
opracowanie biblioteczne zbioréw,
organizacje warsztatu informacyjnego,
organizacj¢ udostepniania zbiorow.

f) w zakresie wspOlpracy z rodzicami i instytucjami wychowania rownoleglego:

poradnictwo na temat wychowania czytelniczego w rodzinie, informowanie
rodzicow o czytelnictwie ucznidéw,

uzyskiwanie 1 upowszechnianie materiatdéw informacyjnych i reklamowych
oraz zachecanie uczniéw do udziatu w imprezach czytelniczych.

5) Biblioteka szkolna wspotpracuje z:
1) uczniami,
2) nauczycielami i wychowawcami,
3) rodzicami,
4) innymi bibliotekami.
6) W ramach swej dziatalnosci biblioteka szkolna moze takze nawigza¢ wspotprace z:

a) gmina,
b) wtadzami lokalnymi,
c) osrodkami kultury,
d) innymi instytucjami.
1. Zasady wspotpracy biblioteki z:
a) uczniami:

udostepnianie zbioréw do domu, w czytelni i na zajgcia lekcyjne,
rozpoznawanie i wspieranie zainteresowan 1 potrzeb czytelniczych
i literackich poprzez rozmowy indywidualne, ankiety, konkursy,
informowanie o zbiorach, doradzanie, - prowadzenie lekcji bibliotecznych

1 zaje¢ indywidualnych podczas odwiedzin uczniéw w bibliotece,

pomaganie uczniom w odrabianiu lekcji, poszukiwaniu potrzebnych
informaciji,

opicka nad uczniami przebywajgcymi w czytelni;
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b) nauczycielami:

udoste¢pnianie zbioréw do domu,
w czytelni i na zajecia lekcyjne,
konsultowanie tematyki i termindéw lekcji bibliotecznych,

informowanie o stanie czytelnictwa indywidualnego i klasowego,
rozpoznawanie potrzeb nauczycieli poprzez rozmowy indywidualne i ankiety,
informowanie o nowych zbiorach w bibliotece,

wspotpraca z Rada Pedagogiczng (udziat z zebraniach RP,
udziat w pracy WDN));

¢) rodzicami:

udostegpnianie zbiorow do domu i w czytelni,

rozpoznawanie potrzeb w trakcie odwiedzin w bibliotece,

informowanie o0 lekturach szkolnych, nowosciach wydawniczych,
wydawnictwach psychologiczno-pedagogicznych i dydaktycznych,
nieodptatne przyjmowanie ksigzek z prywatnych zbiorow do ksiggozbioru
szkolnego;

d) innymi bibliotekami:

korzystanie z ofert, wymiana informacji i wspétdziatanie w organizowaniu
przedsigwzie¢ (konkursy, warsztaty, wyktady i in.),

uzupelnianie zasobow ksiegozbioru o brakujace pozycje na zasadach
wypozyczania mi¢dzybibliotecznego.

8. Szkota w ramach dziatan opiekunczych organizuje:
1) Dozywianie dzieci objetych pomoca przez Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;.
2) Szklanke cieptej herbaty dla kazdego ucznia.
3) Owoce i mleko w szkole.
4) Obiady-catering
9. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

1) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i
czynnikéw srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu
wspierania potencjalu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do jego aktywnego 1
pelnego uczestnictwa w zyciu szkoty. Potrzeba objecia ucznia pomocg psychologiczno-

pedagogiczng w szkole wynika w szczegolnosci:

a) z niepelnosprawnosci,

b) z niedostosowania spotecznego,

C) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,
d) ze szczegolnych uzdolnien,

e) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

f) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych,
g) z choroby przewlekte;j,

h) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

1) zniepowodzen edukacyjnych,
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J)  z zaniedban $§rodowiskowych zwigzanych z sytuacjg bytowg ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami $srodowiskowymi,

k) z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztalceniem za
granica,

I) z zaburzen zachowania i emocji;

2) Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty;

3) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom nauczyciele
posiadajacy odpowiednie kwalifikacje oraz specjalisci z PPP;

4) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspoltprac z:

a) rodzicami uczniow,

b) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,

¢) placowkami doskonalenia nauczycieli,

d) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz dzieci,

rodziny,

e) innymi szkotami i placoéwkami;

5) W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w trakcie biezgcej
pracy z uczniem oraz w formie:

a) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia,

b) zajec¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,

c) zaje¢ specjalistycznych korekcyjno-kompensacyjnych, rozwijajacych kompetencje

emocjonalno-spoteczne oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,

d) porad i konsultacji,

e) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

f) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia;

6) O potrzebie obj¢cia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicow
ucznia. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] oraz wymiarze godzin, w ktdrym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, Dyrektor Szkoty niezwlocznie informuje pisemnie, w sposéb przyjety
w szkole rodzicow ucznia;

7) Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktérym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, sa uwzgledniane
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

8) Godzina zaj¢é, o ktorych mowa w ust. 8 pkt 5 trwa 45 minut. Dyrektor decyduje,
w uzasadnionych przypadkach, o prowadzeniu zaje¢ specjalistycznych w czasie krotszym
niz 45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia lacznego tygodniowego czasu
trwania tych zaje¢;

9) Wymiar godzin poszczegélnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-

pedagogicznej dyrektor szkoly ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore
w danym roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacje tych form;

10) Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci

posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec;

11) Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:

a) Ucznia,
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12)

13)

b) rodzicow ucznia,
c) dyrektora szkoty,
d) nauczyciela, prowadzacego zajecia z uczniem,
e) poradni,
f) higienistki szkolnej,
g) pomocy nauczyciela,
h) pracownika socjalnego,
i) asystenta rodziny,
J) kuratora sgdowego,
k) organizacji pozarzadowej lub instytucji dzialajacej na rzecz rodziny, dzieci

I mlodziezy.
W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzglgdu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwo$ci psychofizyczne wymaga objecia pomoca psychologiczno-pedagogiczng,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwtocznie wychowawce klasy;
W roku 2017/2018 zajecia z zakresu doradztwa zawodowego beda realizowane na
podstawie programu nauczania (przygotowanego przez nauczyciela prowadzacego
zajecia) dopuszczonego przez Dyrektora, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogiczne;j.
Program musi zawiera¢ informacje o zawodach, kwalifikacjach, stanowiskach pracy,
predyspozycji zawodowej. W kolejnych latach tresci programowe zostang okreslone
w Rozporzadzeniu MEN.

10. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1)

2)

3)

4)

5)

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym;

posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia,

posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;

nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomocag psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych 1 edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych
ucznia dokonanego przez nauczycieli 1 specjalistow;

posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na
podstawie tej opinii.

11. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz
po ukonczeniu III klasy szkoly podstawowej i1 nie p6zniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowe;j.

10a. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na

zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwo$ciach
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wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

10b. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego, zajeé

komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii.

10c. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych lub informatyki uniemozliwia ustalenie
potrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
10d. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu
edukacyjnego ucznia z wada stuchu, z glgboka dysleksja rozwojowa, z afazja,
z niepetlnosprawnos$ciami sprz¢zonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego.

10e. W przypadku ucznia, o ktéorym mowa w ust. 10d, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o0 potrzebie indywidualnego nauczania
zwolnienie z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastapi¢ na podstawie
tego orzeczenia. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej
wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.

10f. Udzial ucznia w zaje¢ciach dydaktyczno- wyrownawczych i zajeciach specjalistycznych
trwa do czasu usunig¢cia opdznien w uzyskaniu osiggni¢¢ edukacyjnych, wynikajacych
z podstawy programowej ksztatcenia ogélnego dla danego etapu edukacyjnego, lub
ztagodzenia albo wyeliminowania zaburzen stanowigcych powdd objecia ucznia nauka
w oddziale klasy tego typu.

11. (uchylony)

12. (uchylony)

13. Nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci prowadzg dziatania, majagce na celu
rozpoznanie indywidualnych potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniow, w tym uczniéw szczegolnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie
sposobow ich zaspokajania.

14. Dziatania te obejmuja:

a. obserwacje pedagogiczng uczniow w trakcie biezacej pracy z dzieckiem,
b. pomiary pedagogiczne, majagce na celu rozpoznanie u uczniéw ryzyka wystgpienia
specyficznych trudnos$ci w uczeniu sig.

Maja takze na celu rozpoznanie zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow, w tym ucznidw

szczegblnie uzdolnionych, oraz zaplanowanie wsparcia zwigzanego z rozwijaniem
zainteresowan i uzdolnien uczniow.

15. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli 1 specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno- pedagogicznej w szkole zapewniaja poradnie oraz placoéwki doskonalenia
nauczycieli.
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10.

Pomoc materialna
§ 4b.

Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten
cel w budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje¢ zdolnych uczniow.

Pomoc materialna moze mie¢ charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia Sportowe).

Uczen moze otrzymywac jednocze$nie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak
I motywacyjnym.

Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy si¢ w trudnej Sytuacji materialnej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w szczego6lnosci, gdy w rodzinie tej
wystepuje:  bezrobocie, niepelnosprawnos$¢, ciezka lub  dlugotrwata  choroba,
wielodzietno$¢, brak umiejgtno$ci wypetniania funkcji opiekunczo wychowawczych,
alkoholizm, narkomania, a takze gdy rodzina jest niepetna.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego lub czeSciowego pokrycia kosztow udziatu w zaj¢ciach edukacyjnych,
w tym wyréwnawczych, wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach
planu nauczania, a takze udzialu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza
szkota;

2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym.

Miesigczna wysoko$¢ dochodu na osob¢ w rodzinie ucznia uprawniajaca do ubiegania si¢
0 stypendium szkolne nie moze przekroczy¢ kwoty o ktorej mowa w art. 90d ust. 7 ustawy
o systemie o§wiaty.

Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krotszy niz miesigc i nie dtuzszy niz 10
miesiecy.

Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktory otrzymuje inne stypendium
o charakterze socjalnym ze $rodkow publicznych z zastrzezeniem art. 90 d ust. 13 ustawy o
systemie o$wiaty.

Zasiltek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi, ktory znajduje si¢ w przejsciowo trudnej
sytuacji materialnej z powodu wystapienia zdarzenia losowego.

Zasitek, o ktorym mowa w ust. 10 moze by¢ przyznany w formie §wiadczenia pieni¢znego
na pokrycie wydatkdw zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formi9e pomocy
rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy do roku.

Wysokos$¢ zasitku nie moze przekroczy¢ kwoty, o ktorej mowa w art. 90 e. Ust. 3 ustawy o
systemie o$wiaty.

O zasitek uczen moze ubiega¢ si¢ w terminie nie dtuzszym niz 2 miesigce od wystapienia
zdarzenia losowego, uzasadniajacego przyznanie zasitku.
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Organizacja i formy wspoéldzialania szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki
§ 4c.

1. Rodzice i nauczyciele $cisle ze sobg wspolpracuja w zakresie nauczania, wychowania

i profilaktyki.

2. Podstawowg formg wspoélpracy sg kontakty indywidualne wychowawcow 1 rodzicoOw oraz
wywiadowki.

3. Czgstotliwos¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 1 raz w poéiroczu.

4. Rodzice uczestniczag w wywiadéwkach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowac si¢ z wychowawca
w innym terminie.

5. Formy wspotdziatania ze szkota uwzgledniaja prawo rodzicow do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno - wychowawczych w danym oddziale
klasy 1 szkole (Wychowawca opracowuje w oparciu o ,,Program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty” klasowy plan wychowawczy w porozumieniu z rodzicami);

2) znajomosci przepisow dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
oraz przeprowadzania egzaminéw (Wychowawca zapoznaje rodzicOw na pierwszej
wywiadowce kazdego roku szkolnego z programem wychowawczo-profilaktycznym,
zasadami oceniania, klasyfikowania i promowania);

3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
1 przyczyn trudnosci w nauce:

a) nawywiadowkach,

b) podczas indywidualnych konsultacji w terminie ustalonym wcze$niej
z nauczycielem, konsultacje te nie mogg odbywac si¢ w czasie lekcji prowadzonej
przez nauczyciela,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych
dzieci;

5) udzialu w wycieczkach, imprezach kulturalnych i dziataniach gospodarczych;

6) wyrazania i przekazywania organowi sprawujacemu nadzor pedagogiczny oraz
organowi prowadzgcemu opinii na temat pracy szkoty.

6. (uchylony)

Swietlica
§ 4d.

1. Swietlica jest integralng czescia szkoly - w swojej programowej dzialalnosci realizuje cele
1 zadania szkoty, ze szczegdlnym uwzglednieniem tresci i1 dzialan wychowawczo-
opiekunczych przyjetych w planie pracy oraz w programie wychowawczym szkoly.
W $wietlicy zadania realizowane sa wedtug rocznego planu pracy i tygodniowego rozktadu
zajec.
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la. W swietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych, w ktorych liczba

uczniow nie powinna przekraczac 25 pod opieka jednego nauczyciela.

1b. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz

2.

10.
11.

12.

rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zaje¢cia
rozwijajace zainteresowania ucznidw, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwoj
fizyczny oraz odrabianie lekcji.
Cele i zadania, zasady funkcjonowania oraz zasady wspolpracy z rodzicami jak rowniez
obowigzujaca dokumentacje S$wietlicy okre§la regulamin opracowywany przez
wychowawcow Swietlicy (modyfikowany w miar¢ potrzeb na poczatku kazdego roku
szkolnego), zatwierdzany jest przez dyrektora szkoty i przedstawiany do akceptacji
wychowankom i ich rodzicom.

Zapewnianie bezpieczenstwa uczniom
§ 4e.

Za bezpieczenstwo i zdrowie ucznidéw podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
1 pozalekcyjnych odpowiada nauczyciel prowadzacy zajecia.

Za bezpieczenstwo uczniéw na terenie szkoty odpowiadaja wszyscy pracownicy szkoty.
Budynek szkoty oraz przynalezny mu teren i urzadzenia powinny odpowiada¢ ogdlnym
warunkom bhp oraz posiada¢ urzadzenia przeciwpozarowe.

Przy wyjsciu (wyjezdzie) z uczniami poza teren szkoly w obrebie tej samej miejscowosci
na zajecia obowigzkowe, nadobowigzkowe i1 pozalekcyjne powinien by¢ zapewniony
przynajmniej jeden opiekun grupy dla 20 uczniow.

Zabrania si¢ wychodzenia z uczniami w teren w przypadku bardzo ztych warunkow
atmosferycznych.

Przy wyjezdzie poza miejscowos¢, w ktorej jest siedziba szkoly, opiek¢ nad uczniami
regulujg odrebne przepisy reguluje rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21
stycznia 1997 r. w sprawie warunkow, jakie muszg spetnia¢ organizatorzy wypoczynku dla
dzieci i mtodziezy szkolnej, a takze zasad jego organizowania i nadzorowania.

Wszystkie wycieczki, biwaki i inne wyjazdy pozaszkolne powinny by¢ zglaszane do
dyrektora szkoty, a nauczyciel opiekun powinien wypetni¢ kartg wycieczki.

Opiekun przy wyjezdzie z uczniami poza miejscowos¢, ktora jest siedzibg szkoty powinien
sprawdzi¢ stan techniczny pojazdu w komendzie policji.

Opiekun przed wyjazdem z uczniami poza miejscowos¢, ktora jest siedziba szkoty,
powinien zebra¢ oswiadczenia od rodzicow o zgodzie na wyjazd ucznia. Dyrektor szkoty
ma obowigzek powiadomi¢ organ prowadzacy szkole o planowanej wycieczce poza
miejscowos¢, ktora jest siedzibg szkoty a w przypadku wyjazdu ucznidéw poza granice
kraju takze organ sprawujacy nadzor pedagogiczny nad szkota.

Podczas przerw miedzylekcyjnych opieke nad uczniami sprawuje nauczyciel dyzurny.
Dyzury sga pelnione wg harmonogramu ustalonego przez dyrektora szkoly lub osobe
powotang w tym celu przez dyrektora szkoty.

Dzieciom i1 uczniom do lat 7 opiek¢ w drodze do i ze szkoly zapewniaja rodzice.
Obowigzkiem rodzica jest odebranie dziecka/ucznia ze szkoty o wyznaczonej godzinie. Od
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

momentu odbioru dziecka przez rodzica szkota nie odpowiada za bezpieczenstwo i zycie

dzieci/uczniow.

Uczniowie moga samodzielnie dojezdza¢ do szkoly rowerem po uzyskaniu karty

rOWeroweyj.

Karte rowerowg otrzymuje uczen, ktory ma ukonczone 10 lat i zaliczyt modut wychowania

komunikacyjnego.

Szkota prowadzi ubezpieczenie uczniow od nastepstw nieszczesliwych wypadkow.

Ubezpieczenie jest dobrowolne 1 na zyczenie rodzicow

Kazdy nauczyciel i pozostali pracownicy szkoly majg obowigzek otacza¢ szczegdlng

opieka 1 zyczliwoscig wszystkich uczniéw, szczegélnie tych, ktorzy przybyli z innych

szkol, celem jak najszybszego zaadoptowania si¢ w nowym srodowisku.

Nauczyciele 1 pozostali pracownicy szkoly obowigzani sg przestrzega¢ przepisow

bezpieczenstwa, higieny i nauki.

Wszyscy pracownicy szkoly, w tym réwniez pracownicy nie bgdacy nauczycielami, maja

obowigzek:

1) informowania dyrektora szkoly o zauwazonych niebezpiecznych sytuacjach
zagrazajacych zyciu i bezpieczenstwu uczniow;

2) niezwlocznego informowania dyrektora szkoty o wszelkich dostrzezonych
zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa;

3) zwracania si¢ do 0sob postronnych wchodzacych do szkoty o podanie celu pobytu,
w razie potrzeby zawiadomienia o tym fakcie lub skierowanie tg osobg do dyrektora
szkoty;

4) wspomagania nauczycieli w wykonywaniu zadan zwigzanych z bezpieczenstwem
uczniéw w czasie dyzurow;

5 udzielania pomocy na prosbe nauczyciela w sytuacjach szczegdlnie uzasadnionych
sytuacjach.

Gospodarowanie podre¢cznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami
¢wiczeniowymi w szkole
§ 4f.

Podreczniki, materiaty edukacyjne 1 ¢wiczeniowe zakupione z dotacji celowej] MEN s3
wlasnos$cig szkoty.

Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikéw lub materiatlow
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowigzku zwrotu.

Uczniowie maja prawo do bezptatnego dostepu do podrecznikéw, materiatow
edukacyjnych lub materiatlow ¢wiczeniowych, o ktoérych mowa w ust. 1.

W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrocenia podrgcznika lub materiatlow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicéw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu
podrecznika.

Postgpowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:
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1) uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpozniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone
podreczniki 1 materialy edukacyjne stajg si¢ wlasnoscig szkoty.

2) w przypadku zmiany szkoly przez ucznia niepetnosprawnego, ktory zostat
wyposazony w podreczniki i materialty edukacyjne dostosowane do jego potrzeb
1 mozliwosci psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej 1 na ich
podstawie kontynuuje nauk¢ w nowej placéwce. Szkota wraz z wydaniem arkusza
ocen przekazuje szkole protokot zdawczo - odbiorczy, do ktorej uczen zostat

przyjety.

§ 4g
Organizacja wspoéldzialania z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom i rodzicom

1. Szkota udziela uczniom i rodzicom pomocy psychologiczno-pedagogicznej przy
wspotudziale poradni:
1) na wniosek rodzicow kieruje na badania psychologiczne i pedagogiczne uczniow:
a) ztrudno$ciami dydaktycznymi i wychowawczymi,
b) przejawiajacymi szczegdlne talenty i uzdolnienia,

2) wypelnia zalecenia zawarte w opiniach psychologicznych i pedagogicznych;

3) indywidualizuje pracg, ocenianie i wymagania wobec dzieci z dysleksja;

4) na podstawie orzeczen poradni dyrektor, po zasi¢gnieciu opinii Rady Pedagogicznej,
moze zezwoli¢ na indywidualny program lub tok nauki oraz na nauczanie
indywidualne — w miare posiadanych srodkéw finansowych;

5 nauczyciele, rodzice i uczniowie mogg korzysta¢ z porad psychologdéw
1 pedagogdéw, uczestniczy¢ w zajeciach warsztatowych, terapeutycznych
i reedukacyjnych organizowanych na terenie poradni.

2. Szkota wspomaga rodzing w miar¢ mozliwosci w sytuacjach trudnych i kryzysowych
korzystajac z dziatalno$ci Osrodka Pomocy Spoteczne;j:
1) zglasza rodziny wymagajace pomocy finansowej i dozywiania dzieci,
2) zwraca si¢ z prosbg o pomoc psychoprofilaktyczng dla rodzin,
3) sygnalizuje konieczno$¢ interwencji w sytuacjach kryzysowych,
4) informuje o trudnosciach, z ktorymi borykajg si¢ rodziny zastgpcze.
3. W sytuacjach, w ktorych uczniowie lub ich rodziny wchodza w konflikty z prawem
Szkota nawigzuje wspotprace z:
inspektorem ds. nieletnich;
kuratorem sgdowym:;
Policyjna Izba Dziecka;
Pogotowiem Opiekunczym,;
Schroniskami Mtodziezowymi, Szkolnymi O$rodkami Wychowawczymi, Zakladami
Poprawczymi;
9. innymi instytucjami i placowkami w zaleznosci od sytuacji.

© N o oA
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§ 4h.
Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami
w zakresie dzialalnos$ci innowacyjnej

. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii 1 organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym
jest dzialalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci
dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

Wspolpraca szkoty ze stowarzyszeniem:

1) pomaga w realizacji inicjatyw na rzecz ucznioéw;

2) wzbogaca ofertg¢ wychowawcza i opiekunczg szkoty;

3) umozliwia rozwijanie i doskonalenie uzdolnien i talentow uczniowskich;

4) wplywa na integracj¢ uczniow;

5 wplywa na podniesienie jakosci pracy jednostki.
3. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoly, po uprzednim
uzgodnieniu warunkéw tej dzialalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady
Pedagogicznej i Rady Rodzicow.
4. Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji
harcerskich, moga bra¢ udziat z gtosem doradczym w zebraniach Rady Pedagogicznej.
5 Szkota i Stowarzyszenie czerpig obopodlne korzysci ze swojej dziatalnosci.
6. Stowarzyszenie ma prawo do darmowego korzystania z pomieszczen i zasoboéw szkoly

w miar¢ mozliwosci.

7. Stowarzyszenie ma pelne suwerenne prawo wypowiada¢ si¢ w kluczowych sprawach
wewngtrznych szkoly.

§ 4i.
Organizacja wolontariatu szkolnego

W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalnos¢ dydaktyczno-
wychowawcza i opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym
1 metodycznym Dyrektora szkoty.

Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie uczniow z ideg wolontariatu, zaangazowanie ludzi mtodych do czynne;j,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwartosci i wrazliwosci na potrzeby
innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spotecznego i srodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wlaczania mlodziezy do bezinteresownych dziatan,
wykorzystanie ich umiej¢tnosci 1 zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz Srodowisk
oczekujacych pomocy;

5 wspieranie cickawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;6) promocja idei wolontariatu
w szkole.
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3. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoly opieke nad uczniami podczas zajec
edukacyjnych moze sprawowac¢ wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i Dyrektora szkoty.

5. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 spelnia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych §wiadczen, jezeli obowigzek posiadania
takich kwalifikacji 1 spelniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisow.

Rozdzial V
Nauczyciele i inni pracownicy szkoly.

§5.

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli przedmiotow na podstawie Karty Nauczyciela
stosownie do godzin wynikajacych z ramowych planow nauczania.

2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow,
dbato$¢ o mienie szkolne stosownie do obowiazujacego w szkole regulaminu pracy oraz
okreslonego przez dyrektora zakresu odpowiedzialnosci.

3. Pracownicy niepedagogiczni (konserwator, sprzataczka, ksiggowa) zatrudniani s3a na
podstawie kodeksu pracy.

1) Liczba etatow pracownikow jest corocznie okreslona w arkuszu organizacyjnym
szkoty;
2) Zakres zadan, odpowiedzialnosci, kompetencji pracownikom okresla dyrektor szkoty.

4. Prawa nauczyciela.

1) Nauczyciel ma prawo do:

a) Nagrod, wyrdznien,

b) Bezpieczenstwa,

¢) Wyrazania mysli,

d) Korzystania z urlopu,

e) Poszanowania godnoSci 0sobistej,

f) Suwerennego wystawiania ocen.

5. Obowiazki nauczyciela.

1) Obowiazki nauczyciela okreslajg stosowne ustawy oraz rozporzadzenia.

a) Przedstawia uczniom, rodzicom wymagania programowe na dany rok nauki,

b) Ocene za zachowanie wystawia wychowawca klasy we wspotpracy z innymi
nauczycielami uczacymi w tej klasie oraz samorzadem klasowym,

c) Wychowawca klasy ma zagwarantowang pomoc merytoryczng i metodyczng ze
strony nadzoru pedagogicznego szkoly oraz wilasciwych placowek i instytucji
oswiatowych.

2) Ponadto obowigzkiem nauczyciela jest:

a) aktywny udziat w obradach rady pedagogicznej,

b) prowadzenie dokumentaciji,

C) poszanowanie godnosci osobistej ucznia,

d) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom,
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e) respektowanie praw ucznia,

f) natychmiastowa reakcja na wszelkie dostrzezone sytuacje lub zachowania uczniow
stanowigce zagrozenie ich bezpieczenstwa,

g) zwroci¢é uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoly oraz poprosié
0 podanie celu pobytu na terenie szkoty i zawiadomi¢ o tym fakcie dyrektora szkoty,

h) niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora szkoty o tym fakcie i o wszelkich zdarzeniach
noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub
zycia 0sob przebywajacych na terenie szkoty.

6. Dyrektor powierza kazdy oddziat uczniow pod opieke jednemu nauczycielowi uczacemu
w tym oddziale zwanemu dalej wychowawca, zasiegajac opinii rady pedagogicznej,
dokonywanie zmian osoby wychowawcy moze nastgpi¢ z istotnych powodow.

7. Zadaniem wychowawcy klasy jest:

1) tworzenie atmosfery wychowawczego zaufania,

2) otoczenie indywidualng opieka i wspieranie w trudno$ciach kazdego wychowanka,

3) ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej, wynikajacej z faktu bycia cztonkiem
wspolnoty szkolnej, rodziny, narodu,

4) wspotdziatanie z nauczycielami uczacymi w oddziale, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie dziatan dydaktyczno — wychowawczych,

5 utrzymywanie kontaktu z rodzicami wychowankow, systematyczne informowanie ich
o postepach uczniéw, wiaczanie ich w zycie szkoty 1 dazenie do uzgodnienia wspolnej
linii wychowania.

8. Obowigzkiem wychowawcy klasy jest:

1) na poczatku roku szkolnego zapozna¢ uczniow z prawami i obowigzkami ucznia,
z zasadami przyznawania nagrod i udzielania kar oraz z wewnatrzszkolnym systemem
oceniania,

2) zapozna¢ uczniow klasy i ich rodzicow ze Statutem szkoly i1 regulaminami
wewngtrznymi dotyczacymi spraw uczniow,

3) ustalenie ocen zachowania ucznidow swojej klasy zgodnie z wewnatrzszkolnym
systemem oceniania,

4) wspotpraca z dyrektorem szkoty,

5 systematyczne rozliczanie frekwencji uczniéw, 6) systematyczne prowadzenie
dokumentaciji klasy.

9. (uchylony)

10. Zakresy czynnosci pracownikom pedagogicznym i niepedagogicznym okresla dyrektor
szkoty.

Zadania zespolow nauczycielskich
§ Sa

1. Cele i zadania zespotow nauczycielskich:
1) organizacja wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobdéw realizacji programow
nauczania, korelowania tre§ci a takze uzgadniania decyzji w sprawach wyboru
programu nauczania;
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1a) Przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycji podrecznikéw do zaje¢ edukacyjnych

oraz materiatow ¢wiczeniowych;

1b) Wybdr podrecznikow, materiatdw edukacyjnych i materiatdw ¢wiczeniowych dla

2)
3)
4)
5)

6)

7
8)

uczniéw niepelnosprawnych objetych ksztalceniem specjalnym uwzgledniajagcym
potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne ucznidéw;
wspolne opracowywanie szczegdtowych kryteriow oceniania oraz sposobu badania
wynikoéw nauczania;
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego, doradztwa dla
poczatkujacych nauczycieli;
omawianie i opracowywanie regulaminow i sposobow przeprowadzania w szkole
konkursow;
opracowywanie i przygotowywanie uroczystosci w szkole;
prowadzenie lekcji otwartych;
wymiana doswiadczen;
przygotowywanie i opracowywanie i opiniowanie innowacji i eksperymentow
opracowywanie raportu o wynikach sprawdzianu zewnetrznego.

2. Nauczyciele danego przedmiotu Ilub przedmiotow pokrewnych tworza zespoty
przedmiotowe.

o ok~ w

Zespoty powotuje dyrektor szkoty.

Kazdy zespot wylania swojego przewodniczacego, ktory kieruje pracg zespotu.
W szkole dziata takze zespot wychowawczy.

(uchylony)

Rozdzial VI
Uczniowie szkoly

§ 6.

1. Uczniowie szkoty rekrutuja si¢ z dzieci:

1)
2)

do oddziatu przedszkolnego dzieci od 3 do 6 lat;

do klasy I dzieci zamieszkale w obwodzie szkoly 1 na pisemng prosbe (wniosek)
rodzicow skierowang do dyrektora szkoty, dzieci zamieszkale poza obwodem szkoty,
jesli szkota dysponuje wolnymi miejscami.

2. (uchylony)
3. Uczniowie maja prawo do:

1

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

podmiotowego 1 zyczliwego traktowania, zgodnie z charakterem wychowawczym
szkoty,

dobrze zorganizowanego procesu wychowania, nauczania i opieki;

znajomos$ci programdw nauczania i wychowania szkoty,

sprawiedliwej i jawnej oceny ich pracy,

zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

rozwijania zainteresowan i talentow,

otrzymywania pomocy w przypadku trudnosci,

wplywania na zycie swojej szkoty przez dziatalno$¢ w samorzadzie uczniowskim,
wyrazanie swoich mysli i pogladéw w sposob kulturalny i z szacunkiem wobec innych,
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3

4
5}

10) korzystania z innych praw, w szczegdlno$ci zapisanych w Konwencji 0 Prawach

Dziecka, z uwzglednieniem odpowiednich przepiséw prawa polskiego i Statutu szkoty.

Uczniowie majg obowigzek:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

7)
8)

9)

przestrzegania Statutu i regulaminow szkoty,

wlaczania si¢ w zycie szkoty,

systematycznie i aktywnie uczestniczy¢ w procesie edukacyjnym szkoty, w lekcjach

I innych zajeciach,

odnoszenia si¢ z szacunkiem do nauczycieli, wychowawcow, innych pracownikow
szkoty oraz kolezanek i kolegéw,

odpowiedzialno$ci za wlasne zycie, zdrowie 1 rozwoj,

godnego reprezentowania swej szkoty,

dbatosci o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole,

wystepowania w stroju galowym podczas uroczystosci szkolnych, okreslonych
w kalendarzu na dany rok szkolny, $wiagt oraz podczas reprezentowania Szkoty na
zewnatrz;

respektowania nakazu wytaczenia telefonu komorkowego przed rozpoczeciem zajec
edukacyjnych 1 nie wlaczania go az do zakonczenia zajg¢ edukacyjnych (za wyjatkiem
uzasadnionych sytuacji, kiedy na wlaczenie telefonu poza salg lekcyjng zgodzi si¢
nauczyciel),

10) przekazania nauczycielowi i odebrania za posrednictwem rodzicow (opiekundéw)

urzadzenie elektronicznego, ktérego uzycie nastapitlo podczas lekcji lub ktérego
dziatanie zaktoca zaje¢cia edukacyjne.

Zasady rekrutacji
§ 6a.

Do oddziatu klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktére w danym
roku kalendarzowym koncza 7 lat 1 nie odroczono im rozpoczecia spetniania obowigzku
szkolnego .

Na wniosek rodzicow sktadany do dyrektora szkoty, szkota przyjmuje do oddziatu klasy
pierwszej takze dzieci, ktére w danym roku kalendarzowym koncza 6 lat, jezeli wykazuja
psychofizyczna dojrzato$¢ do podjecia nauki szkolnej i odbyly roczne przygotowanie
przedszkolne.

Do oddziatu klasy pierwszej przyjmuje si¢:

1)
2)

z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty- na podstawie zgloszenia;
na wniosek rodzicow dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty.

O fakcie spetniania obowigzku szkolnego informuje si¢ dyrektorow szkot tych
obwodow

(uchylony)

Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly moga by¢ przyjeci do oddziatu klasy
pierwszej po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami. W postepowaniu rekrutacyjnym sg brane pod uwage kryteria
okreslone przez organ prowadzacy, z uwzglednieniem zapewnienia jak najpetniejszej
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realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny oraz lokalnych potrzeb spotecznych, oraz moze
by¢ brane pod uwagg kryterium dochodu na osob¢ w rodzinie kandydata.

Kryteriom, o ktérych mowa w ust. 5 organ prowadzacy przyznaje okreslong liczbe
punktow oraz okre§la dokumenty niezbgdne do ich potwierdzenia, z tym Ze spelnianie
kryterium dochodu na osob¢ w rodzinie kandydata potwierdza si¢ os§wiadczeniem.
Wymaganymi dokumentami w postgpowaniu rekrutacyjnym sa:

1) wniosek;

2) dodatkowe dokumenty potwierdzajgce spetnianie przez kandydata kryteriow.

Whiosek, o ktorym mowa w ust. 7 moze by¢ ztozony do nie wiecej niz 3 wybranych szkot
chyba, ze organ prowadzacy dopusci inng mozliwos¢.

Wynik postepowania rekrutacyjnego podaje si¢ do publicznej wiadomosci w formie listy
kandydatow zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do szkoty poprzez jej
wywieszenie w widocznym miejscu w siedzibie szkoty. Lista zawiera imiona i nazwiska,
najnizszg liczbg punktéw, ktéra uprawnia do przyjecia oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu
badz niezakwalifikowaniu kandydata.

W terminie 7 dni od wywieszenia listy kandydatéw rodzic moze wystapi¢ do komisji
rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata.
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od wptywu wniosku.

Rodzic kandydata moze wnie§¢ odwolanie rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia. Dyrektor rozpatruje odwotanie od
rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni od otrzymania odwotania.

Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkoly przeprowadza postgpowanie uzupetniajace. Postepowanie
uzupeltniajace powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego
rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postgpowanie rekrutacyjne.

Nagrody i kary stosowane wobec uczniow
§ 6b.

Uczen moze by¢ nagrodzony za rzetelny stosunek do nauki i obowigzkéw potwierdzonych
wynikami, frekwencja, zachowaniem. Rada pedagogiczna w porozumieniu z rada
rodzicow 1 samorzagdem uczniowskim moze w danym roku szkolnym ustanowi¢ rodzaj
szczegolnego wyrdznienia dla uczniow
Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie postanowien zawartych w statucie szkotly
oraz za:1l) niegodne zachowanie si¢ w szkole i poza nig;2) nieprzestrzeganie polecen wladz
szkolnych, nauczycieli;) przejawy brutalnosci, wulgarnosci 1 nieprzestrzeganie zasad
wspolzycia w grupie;4) nieprzestrzeganie godnosci osobistej drugiego cztowieka;
Nagrody i kary.
1) System nagrod i kar stosowanych w szkole zawsze ma mie¢ znaczenie wychowawcze
1 wspierajace rozwdj osoby; takze ma mie¢ wymiar wspierajacy innych uczniow
2) Uczen moze otrzymac nagrode za:
a) bardzo dobre wyniki w nauce,
b) praceg spoteczna,
C) osiggnigcia w konkursach przedmiotowych,
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d) osiagnigcia sportowe,

e) wyrozniajacg prace w organizacji uczniowskiej,
f)wzorowa postawg ucznia,

g) dzielnos¢ 1 odwage.

3) Za wlasciwe zachowanie uczen moze otrzymac:

a) pochwate¢ wychowawcy,

b) pochwale rady pedagogicznej,

¢) pochwal¢ dyrektora szkoty wobec catej spoteczno$ci szkolnej,
d) list pochwalny do rodzicow ucznia (prawnych opiekunéw),

4) Uczen moze by¢ ukarany za:

a) nieprzestrzeganie statutu szkoty,

b) naruszenie ogdlnie przyjetych norm spotecznych w szkole i poza nig,

c) palenie tytoniu,

d) posiadanie lub spozycie alkoholu,

e) zazywanie lub posiadanie narkotykow i innych $rodkow odurzajacych,

f) przejawy brutalno$ci, wulgarnos$ci i nieprzestrzeganie zasad wspotzycia w grupie;
g) stosowanie cyberprzemocy.

h) wandalizm i zabor cudzego mienia.

5 Za niewlasciwe zachowanie uczen otrzymuje karg:

a) upomnienie wychowawcy w indywidualnej rozmowie z uczniem,
b) nagane udzielong przez wychowawce,

c) upomnienie przez dyrektora, w indywidualnej rozmowie z uczniem,
d) nagane udzielong przez dyrektora,

e) obnizenie oceny zachowania,

f) zakaz uczestnictwa w imprezach szkolnych i wycieczkach,

g) zawieszenie w reprezentowaniu szkoty na zewnatrz,

h) przeniesienie do innej szkoty za zgoda Kuratora O$wiaty.

5. O kazdej nagrodzie lub karze szkota informuje rodzicow ucznia.
6. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalno$¢ i godnos¢ osobista.
7. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody:

1)
2)
3)

4)

5)

Uczen szkoty, rodzic Ucznia szkoly, pracownik szkoty, moze ztozy¢ do Dyrektora
umotywowane pisemne zastrzezenia dotyczace przyznanej Uczniowi nagrody.
Whnoszacy winien si¢ podpisa¢ oraz wskaza¢ adres korespondencyjny;

Zastrzezenia ztozone anonimowo nie beda rozpatrywane;

Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 30 dni od dnia, w ktérym zastrzezenia
zostaty dostarczone do sekretariatu Szkoty;

Przed zajeciem stanowiska, Dyrektor wystepuje do organu, ktdry przyznal nagrode
z wnioskiem o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen, w terminie nie dtuzszym
niz 7 dni od dnia dorgczenia. Nie zlozenie pisemnego ustosunkowania si¢ do
zastrzezen w terminie wskazanym w terminie wskazanym wyzej, jest poczytywane
jako nie uznanie zastrzezen za zasadne;

W przypadku, gdy przyznajacym nagrode byl Dyrektor albo Szkota, Dyrektor
wystepuje do Rady Pedagogiczne] o pisemne ustosunkowanie si¢ do zastrzezen,
w terminie nie dluzszym niz 7 dni od dnia doreczenia. Nie zlozenie pisemnego
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ustosunkowania si¢ do zastrzezen w terminie wskazanym w terminie wskazanym
wyzej, jest poczytywane jako nie uznanie zastrzezen za zasadne.

8. Tryb odwotawczy od kary

1)

2)

3)

4)

Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddziatu lub
samorzad uczniowski w terminie 7 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek
ten jest dla dyrektora szkoty wigzacy i zobowigzuje go do udzielenia odpowiedzi
w terminie 7 dni;

Dyrektor szkoly, bioragc pod uwage nienaganne zachowanie ucznia w dluzszym
okresie czasu, moze z wilasnej inicjatywy lub na wniosek organow szkoty uzna¢ kare
za niebyla;

O udzielonych karach regulaminowych szkota powiadamia rodzicow w terminie nie
dhuzszym niz 7 dni;

Dyrektor szkoly biorac pod uwagg nienaganne zachowanie ucznia w dtuzszym okresie
czasu (6-miesigcy) moze z wlasnej inicjatywy lub na wniosek organdow szkoty uznaé
kare za niebyta.

Rozdzial VI a.
Szczeglélowe zasady oceniania wewnatrzszkolnego
§6¢.

1. Wewnatrzszkolne oceniania okresla warunki i sposob oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczni6w oraz przeprowadzania egzaminu w klasie 6sme;j.
2. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢, nalezy

przez to rozumie¢ trudnos$ci w uczeniu si¢ odnoszace si¢ do uczniow w normie
intelektualnej, o wtasciwej sprawnosci motorycznej i prawidtowo funkcjonujacych
systemach sensorycznych, ktérzy maja trudnos$ci w przyswajaniu tresci dydaktycznych,
wynikajace ze specyfiki ich funkcjonowania poznawczo-percepcyjnego.

Cele i zadania oceniania wewnatrzszkolnego
§ 6d.

1. Ocenianie uczniéw ma na celu:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

informowania ucznia o poziomie jego osiggni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;

udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobit dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczyc;

motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce izachowaniu;

dostarczanie rodzicom 1 nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczey;

wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

ksztalttowanie u ucznia umiejetnosci wyboru warto$ci pozadanych spotecznie
1 kierowanie si¢ nimi we wlasnym dzialaniu;
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8) udzielaniu wskazowek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

2. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.

3. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postgpoOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku

do:

1) wymagan okre$lonych w postawie programowej ksztalcenia ogdlnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow nauczania

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programow
nauczania — w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywnos¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce nauczycieli

oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspoélzycia

spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow okre§lonych w statucie szkoty.

Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do

wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrgbnych
przepisach, i realizowanych w szkole programow nauczania uwzgledniajacych te
podstawe. 6. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) Formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania
przez ucznia poszczegdlnych S$rodrocznych 1 rocznych, ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) Ustalanie kryteriow oceniania zachowania;

3) Ustalanie ocen biezacych i $roédrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

4) Przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych;

5) Ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

6) Ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

7) Ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
1 trudno$ciach w nauce i1 zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

Informowanie rodzicow
§ 6e.

1 Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicoéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw;
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3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych;

2. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidow oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania.

3. W klasach I w pierwszym miesigcu, a w klasach II i III w pierwszym tygodniu nauki
wychowawca wspdlnie z uczniami ustala klasowy regulamin, ktéry okre§la zasady
zachowania w szkole. Uczniom corocznie nauczyciele przypominaja obowigzujace
w szkole regulaminy i zasady bezpieczenstwa.

4. Rodzice uczniow klas I-1ll1 podczas pierwszego zebrania zapoznawani sg z regulaminem
klasowym oraz obowigzujgcymi w Szkole zasadami bezpieczenstwa. Rodzice potwierdzajg
ten fakt wlasnorgcznym podpisem.

5 Z tytulu udostegpniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicow
optaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.

Uzasadnianie oceny i wglad do prac
§ of.

1. Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

1) Ocenianie wewnatrzszkolne dokumentowane jest w dzienniku zaj¢¢ lekcyjnych i

arkuszu ocen prowadzonych w formie papierowe;j.

2. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.

1) Uzasadniajac ocene nauczyciel ma obowigzek:

a) odwotywaé si¢ do wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych rocznych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych,
w przypadku oceny zachowania — do kryteriow ocen zachowania,

b) przekazywaé uczniowi informacje o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawienia
lub dodatkowej pracy ze strony ucznia,

c) wskaza¢ uczniowi jak powinien si¢ dalej uczyc.

3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicéw sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne oraz
inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi lub
jego rodzicom. Kserokopie prac pisemnych udostepniane sg tylko i wylacznie na potrzeby
poradni psychologiczno — pedagogicznych.

1) Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne (bez kartkowek) nauczyciel ma
obowiazek przechowywac¢ caly rok szkolny. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow
nauczyciel powinien uzasadni¢ ustalong oceng.

4. Uczniowie informowani sg o ocenie biezgcej ustnie lub pisemnie.

5. Rodzice otrzymuja informacje¢ o biezacych osiggnieciach dziecka w trakcie zebran
z rodzicami podczas kontaktéw indywidualnych z wychowawca lub nauczycielem
uczacym lub w trakcie konsultacji z nauczycielami.

6. Na dwa tygodnie przed $rédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej uczen i jego rodzice informowani sg o przewidywanych ocenach
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

klasyfikacyjnych, z tym, ze uczen informowany jest przez danego nauczyciela ustnie,
podczas zajec.
Na miesigc przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy
pisemnie powiadamia rodzicéw ucznia zagrozonego oceng niedostateczng, naganng lub
niemozno$cig ustalenia oceny Klasyfikacyjnej.
Uczen na koniec potrocza /roku szkolnego nie moze otrzymaé oceny nizszej od
zaproponowanej.
Na wniosek wychowawcy ocena z zachowania w szczego6lnych sytuacjach moze ulec
obnizeniu w terminie do ostatniego dnia nauki po =zatwierdzeniu zmiany na
nadzwyczajnym posiedzeniu klasyfikacyjnym Rady Pedagogiczne;j.
Sprawdzone i ocenione prace ucznia przekazuje si¢ uczniowi do wgladu, w czasie zajec
edukacyjnych, ktéore maja na celu ogdlne omowienie sprawdzonych i ocenionych prac
ucznidow w danym oddziale z odwotaniem do zakresu tresci, ktore obejmowala praca, ze
wskazaniem pozytywnych rozwigzan oraz trudno$ci, na ktore napotkali uczniowie oraz
udzieleniu wskazéwek w jaki sposdb poprawi¢ swoja prace i w jaki sposob nalezy dalej
uczy¢, aby pokona¢ trudnosci.
Sprawdzone i ocenione prace, uczen otrzymuje od nauczyciela danych zaj¢¢ edukacyjnych
najpozniej do 14 dni od dnia ich napisania przez ucznia.
Uczniowi udostepniana jest tylko jego whasna praca.
Dla ucznia nieobecnego na zajeciach edukacyjnych, w czasie ktorym nauczyciel udostepnit
sprawdzone i ocenione prace wszystkim obecnym uczniom w danym oddziale -
obowigzkiem nauczyciela jest udostgpnienie uczniowi sprawdzonej i ocenionej pracy
pisemnej w czasie najblizszych zajg¢ edukacyjnych, na ktorych uczen bedzie obecny
i krotkie jej omowienie z uczniem.
Po zapoznaniu si¢ ze sprawdzong i oceniong pracg pisemng oraz po jej omoOwieniu
z nauczycielem uczen zwraca prace nauczycielowi w czasie tych samych zajgé
edukacyjnych.
Sprawdzone i1 ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane rodzicom przez nauczyciela
danych zaje¢¢ edukacyjnych w pomieszczeniu szkolnym:
1) w czasie spotkan nauczycieli z rodzicami uczniow szkoty, ktoére odbywaja zgodnie
z harmonogramem spotkan w danym roku szkolnym;
2) w czasie dyzurow nauczycieli danych zaj¢¢ edukacyjnych;
3) w czasie pracy nauczycieli, kiedy nauczyciel moze by¢ dyspozycyjny dla rodzicow
ucznia po wczesniejszym umdowieniu si¢ rodzicow z nauczycielem na spotkanie.
Rodzice po zapoznaniu si¢ w obecnosci nauczyciela ze sprawdzong i oceniong pisemng
pracg swojego dziecka zwraca jg nauczycielowi. Na prosbe rodzica, nauczyciel omawia
sprawdzong i oceniong pisemng prace ucznia.
Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel udostgpnia do wgladu dokumentacje
dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, poprawkowego lub inng dokumentacje¢ dotyczaca
oceniania ucznia.
Dokumentacja dotyczaca egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz inna
dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia jest udostgpniana do wgladu uczniowi i jego
rodzicom:
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1) udostepnianic do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ na pisemny wniosek skierowany do dyrektor
szkoty, ktory nalezy zlozy¢ w sekretariacie szkolty w kazdym czasie w godzinach
pracy sekretariatu,

2) dyrektor szkoty wskazuje czas i pomieszczenie w szkole, w Kktorym nastgpi
udostepnienie uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej egzaminu
klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji dotyczacej
oceniania ucznia. Dokumentacja ta udostgpniana jest uczniowi lub jego rodzicom w
obecno$ci dyrektora szkoty lub w obecno$ci upowaznionego przez dyrektora szkoty
nauczyciela.

3) udostgpnianie do wgladu uczniowi lub jego rodzicom dokumentacji dotyczacej
egzaminu klasyfikacyjnego, egzaminu poprawkowego oraz innej dokumentacji
dotyczacej oceniania ucznia odbywa si¢ nie pdzniej niz .... dni roboczych od dnia
ztozenia wniosku w sekretariacie szkoty. Termin uzgadnia si¢ z Dyrektorem Szkoty.

Szczegolowe warunki oceniania
§ 6g.

. Nauczyciel jest obowigzany, na podstawie opinii publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowa¢ wymagania
edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia,
u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci
W uczeniu sie, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
1 edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
uniemozliwiajgce sprostanie wymaganiom, nast¢puje takze na podstawie opinii
niepublicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni
specjalistycznej.

. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania dostosowanie wymagan edukacyjnych, do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych 1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego
orzeczenia.

. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyki, zajec
technicznych, techniki, plastyki i muzyki bierze si¢ w szczegoélnosci pod uwage wysitek
wktadany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkdw wynikajacych ze specyfiki
tych zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego systematyczno$¢ udzialu w zajegciach
oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen
na jego zachowanie na podstawie orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego albo
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.
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Ocenianie biezace osiagni¢¢ edukacyjnych
§ 6h.

1 Ocenianie biezace z zajg¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz
jak powinien dalej si¢ uczy¢.

2 W oddzialach klas I- Il oceny biezagce z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych mogg by¢ ocenami opisowymi.

1) wystawiana po zakonczeniu I péilrocza w formie tabelarycznej karty informacyjnej
osiggnig¢ 1 zachowania ucznia. W karcie tej okres$la si¢ poziom opanowania
wiadomosci 1 umiejetnosci, a takze osobiste osiggniecia ucznia oraz wskazowki do
dalszej pracy.

3. Oceny wystawiane sg w oparciu o obowigzujagce wymagania edukacyjne okreslone
w podstawie programowej oraz PSO.

4. Uczen opanowal wiadomosci i umiejetnosci w stopniu:

1) pelnym;

2) czgsciowym;

3) minimalnym.

5 W klasach I-III w ocenianiu biezagcym, obowigzuje szesciostopniowa, cyfrowa skala ocen:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry —5;

3) stopien dobry — 4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1

Dopuszcza si¢ stawianie znakow ,,+” 1,,-” przy ocenach biezacych.

6. W klasach I-III w ocenianiu biezagcym, $rodrocznym i klasyfikacyjnym religii lub etyki
obowigzuje szes$ciostopniowa, cyfrowa skala ocen:

1) stopien celujacy — 6;

2) stopien bardzo dobry —5;

3) stopien dobry —4;

4) stopien dostateczny — 3;

5) stopien dopuszczajacy — 2;

6) stopien niedostateczny — 1.

Dopuszcza si¢ stawianie znakoéw ,,+” 1 ,,-” przy ocenach biezacych.

7. Ogoélne wymagania edukacyjne na poszczegdlne stopnie w ocenie poOtrocznej s3
nastepujace:

1) sformutowanie -stopien pelny otrzymuje uczen spelniajacy wysokie wymagania
edukacyjne okreslone w podstawie programowej, a nawet je wykraczajacy;

2) sformutowanie- stopien cze$ciowy otrzymuje uczen spehlniajagcy wiekszos¢ wymagan
edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej; sformutowanie stopien
minimalny otrzymuje uczen nie speiniajagcy wymagan edukacyjnych okre§lonych
w podstawie programowej.
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Klasyfikacyjne ocenianie Srédroczne i roczne
§ 6i.

1 Klasyfikacje srodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w tym tygodniu
miesigca, ktory poprzedza tydzien, w ktdérym rozpoczynaja si¢ w kraju ferie zimowe
ogloszone przez MEN na dany rok szkolny.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli w tygodniu
poprzedzajacym tydzien, w ktorym odbywa si¢ zebranie rady pedagogicznej, na ktorym
rada pedagogiczna zatwierdza wyniki klasyfikacji $srédrocznej lub klasyfikacji rocznej.

3. Uczen podlega klasyfikaciji:

1) s$rodrocznej i roczney;
2) koncowe;j.

4. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zajg¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i srodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

5 Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze
w oddziatach klas I- 111 w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocene klasyfikacyjng z tych
zajeé;

2) dodatkowych zajg¢é¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng oceng klasyfikacyjng z tych
zajec.

6. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzsze;.

7. Na klasyfikacje koncowa sktadaja sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo
najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta sig
w oddziale klas programowo nizszych;

3) roczna ocena Klasyfikacyjna zachowania ustalona w oddziale klasy programowo
Najwyzszej.

8 Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

9. W oddziatach klas |- 1ll §rodroczne i roczne oceny Klasyfikacyjne z obowigzkowych
I dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zajg¢ dla mniejszosci narodowej sa ocenami
opisowymi.

10. Oceny klasyfikacyjne srodroczne, poczawszy od klas IV, ustala si¢ w stopniach wg
nast¢pujacej skali:

1) stopien celujacy - 6,
2) stopien bardzo dobry - 5;
3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;
5) stopien dopuszczajacy - 2;
6) stopien niedostateczny -1
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11.

13.

14.

15.

16.

17.

18.
19.

20.

Stopnie, 0 ktorych mowa w ust. 11 pkt 1-5 sg ocenami pozytywnymi natomiast negatywng oceng
klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu. 0 ktorym mowa w ust. 11 pkt 6.
Srédroczna i roczna opisowa ocena Klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
I postepy W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdlnego i efektow ksztatcenia dla danego
etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia zwigzane
zZ przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajacego orzeczenie
0 potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng z zajeé¢ edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne, po zasiegnieciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspotorganizowania
ksztalcenia integracyjnego.
Jezeli w wyniku klasyfikacji $rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale klasy programowo wyzszej,
szkota w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakdw.
Laureat konkursu przedmiotowego 0 zasiggu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajec
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjna. uczen, ktory tytut laureata
konkursu przedmiotowego 0 zasiggu wojewoOdzkim lub ponad wojewdodzkim lub tytut
laureata lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskat po ustaleniu rocznej
oceny Klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna koncowg oceng klasyfikacyjna.

Uczen powtarza ostatni oddziat klasy szkoty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym,

w ktorym powtarza oddziat klasy do sprawdzianu.

Wymagania edukacyjne na poszczegdlne stopnie okreslaja szczegdtowo PSO.

Ogo6lne wymagania edukacyjne na poszczeg6élne oceny sa nastepujace:

1) Ocene celujgca otrzymuje uczen spelniajagcy wymagania edukacyjne okreslone w
podstawie programowe] oraz rozszerzajacy swoja wiedze poprzez samodzielng prace
zapewniajgca wykorzystanie wiadomosci dodatkowych;

2) Oceny dobrg i bardzo dobra otrzymuje uczen spelniajacy w pelni wymagania
edukacyjne okreslone w podstawie programoweyj;

3) Oceny dopuszczajaca i dostateczng otrzymuje uczen spelniajacy wymagania edukacyjne
okreslone w podstawie programowej, ale wykazujacy braki w opanowaniu wiedzy
1 umiejetnosci;

4) Oceng niedostateczng otrzymuje uczen nie speilniajacy wymagan edukacyjnych
okreslonych w podstawie programowe;j .

Ocenie podlegaja nastepujace formy:

1) formy ustne: odpowiedzi (dialog, streszczenie, opowiadanie), wypowiedzi w klasie,
recytacje;
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2) formy pisemne (prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, zadania domowe, dyktanda,
pisanie tekstu ze shuchu, testy roznego typu, prace dodatkowe);

3) formy posrednie: referat, wiasna tworczos¢ 1 inne, formy sprawno$ciowe,
doswiadczalne, praktyczne.

21. Dla pisemnych form sprawdzania wiedzy i1 umiej¢tnosci ocenianych wedtug punktowych
zasad procentowy prog oceny pozytywnej (dopuszczajacej) i wszystkich nastepnych ocen
okreslaja PSO poszczegdlnych przedmiotdw stanowigce zalgczniki niniejszego
dokumentu.

22. Ustala si¢ minimalng ilo$¢ ocen biezgcych jakie uczen musi zyska¢ z danego przedmiotu.
Ilo§¢ ocen biezacych jest uzalezniona od tygodniowej ilosci godzin przeznaczonych na
realizacj¢ przedmiotu:

Tygodniowa ilo$¢ godzin przeznaczona na .. o, .. ,
e & p Minimalna ilo$¢ ocen biezacych w pdiroczu

realizacje przedmiotu

1 3
2 6
3 8
4 10 i wigcej

Ocena zachowania
§ 6j.

1. W klasach | —III szkoty ocena z zachowania jest oceng opisowa.
2. W klasach I-III ocena z zachowania uwzglednia w szczegolnosci:

1) stosunek do obowigzkow szkolnych;

2) aktywno$¢ spoteczna;

3) kulture osobistg;

4) postawe w kontaktach z roéwiesnikami,

5) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i szkolnych regulaminow.
3. Tryb i zasady ustalania oceny z zachowania ucznioéw klas I-111

1) Ocena z zachowania w klasach | — 11l oparta jest na codziennej obserwacji zachowania
ucznidéw w szkole 1 poza szkola, w oparciu o regulamin zawarty na poczatku roku
szkolnego;

2) Uczniowie przestrzegaja praw i obowigzkoéw wynikajacych ze Statutu Szkoly, wiedza
o konieczno$ci przestrzegania regulaminu 1 zasad bezpieczenstwa obowigzujacych
w szkole zamieszczonych w Programie Wychowawczo-Profilaktycznym;
3) Ocen¢ z zachowania ustala wychowawca klasy zgodnie z przyjetymi kryteriami
zasiggajac opinii nauczycieli uczacych w danej klasie.
4. Ocena $rodroczna z zachowania nie jest dotaczana do arkusza ocen.
5. Oceng $rddroczng z zachowania otrzymuje rodzic na wywiadoéwce, podsumowujacej |
potrocze.

42



6. W Kklasach I-III szkoty podstawowej roczne oceny klasyfikacyjne z zachowania sg ocenami
opisowymi i stanowig integralng cze$¢ ogdlnej oceny OpiSOWe).
7. W Kklasach IV-VIII obowigzuje nast¢pujgca skala zachowania ucznia:
1) wzorowe;
2) bardzo dobre;
3) dobre;
4) poprawne;
5) nieodpowiednie;
6) naganne.
8. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na :
1) oceny z zaje¢ edukacyjnych;
2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
9. Ocena z zachowania uwzglednia w szczeg6lnosci nastgpujace Kryteria:
1) Wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia:
a) Punktualnos¢,
b) Frekwencja,
c) Przygotowanie do zajec¢ szkolnych (podrgczniki, zeszyt, przybory, stroj
gimnastyczny),
d) Praca na lekcji w zalezno$ci od mozliwosci ucznia,
e) Realizacja podjetych przez siebie funkcji i zleconych przez nauczyciela zadan,
2) Postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej:
a) Poszanowanie mienia szkolnego,
b) Dbanie o otaczajagcg przyrode,
c) Dbatos¢ o czystosé sal szkolnych, korytarzy, boiska,
d) Praca na rzecz klasy i szkoty,
e) Pomoc kolezenska i umiejetnos¢ pracy w grupie,
f) Reagowanie na przejawy zla.
3) Dbatos¢ o honor i tradycje szkoty:
a) okazywanie szacunku symbolom narodowym i szkolnym,
b) godne zachowanie w czasie uroczystosci szkolnych oraz galowy stroj,
C) udziatl w przygotowaniu uroczystosci i imprez szkolnych,
d) posiadanie podstawowej wiedzy o patronie szkoty,
e) godne reprezentowanie szkoty na zawodach sportowych, imprezach kulturalnych,
konkursach.
4) Dbatosc¢ o pigkno mowy ojczystej
a) stosowanie w codziennych sytuacjach zwrotow grzecznosciowych,
b) nie uzywanie wulgaryzmow,
C) umiej¢tne panowanie nad swoimi emocjami (ekspresjonizm stowny w mysl hasta ,,
nie rani¢ stowami”).
5) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie swoje i innych
a) dbatos¢ o higieng (osobisty, estetyka stroju i wygladu, czysto$¢ zeszytow
I podrgcznikow),
b) nie stwarzanie sytuacji niebezpiecznych podczas nauki, zabaw, wycieczek i przerw,
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C) znajomos$¢ |1 przestrzeganie regulaminéw: sali  gimnastycznej, pracowni
komputerowej, pracowni techniki, $wietlicy, biblioteki, stotowki szkolnej,
d) przestrzeganie zasad zdrowego stylu zycia, niculeganie nalogom, obowigzkowe
wychodzenie na boisko szkolne w czasie duzych przerw,
e) reagowanie na niebezpieczne zachowania rowie$nikow i obrona stabszych bez
stosowania przemocy.
6) Godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nig
a) stosowny stroj w zaleznos$ci od sytuacji szkolnych,
b) umiejetnos¢ przyznania si¢ do winy i naprawienie szkody,
) udzial w akcjach spotecznych (np. ekologicznych, charytatywnych, itp.).
7) Okazywanie szacunku innym osobom:
a) wiasciwy stosunek do wszystkich pracownikow szkoty i szanowanie ich pracy,
b) tolerancja wobec réznorodno$ci spotecznej(wyznanie, pochodzenie, status
materialny i spoteczny),
C) poszanowanie opinii innych osob,
d) umiejetne rozwigzywanie konfliktow.
10. Rola poszczegolnych spotecznosci szkolnych w ocenianiu zachowania:
1) uczniéw danej klasy — wyrazajg opini¢ na temat zachowania kolegi na zajeciach

wychowawczych;
2) ocenianego — dokonuje samooceny;
3) nauczycieli — wpisuja pochwaly i nagany oraz w formie pisemnej przedstawia

propozycje oceny w dzienniku szkolnym;

4) wychowawcy — dba o zaznajamianie ucznidow i rodzicOw z systemem oceniania

zachowania, przedstawia oceny radzie pedagogiczne;.
11. Zasady przyznawania ocen z zachowania,

1) Wzorowe — otrzymuje uczen, ktory zawsze spelnia wszystkie kryteria, a ponadto
wykazuje si¢ wlasng twodrcza pracg, wykonuje zadania z wiasnej inicjatywy, jest
wzorem dla innych;

2) Bardzo dobre — otrzymuje uczen, ktory zawsze spetnia wszystkie kryteria;

3) Dobre — otrzymuje uczen, ktory spelnia wszystkie kryteria, ale sporadycznie zdarzaja
mu si¢ uchybienia;

4) Poprawne — otrzymuje uczen, ktory spetnia wszystkie kryteria , ale zdarzaja mu si¢
uchybienia, ktére nie moga mie¢ charakteru stalego 1 stwarza¢ zagrozenia dla
otoczenia;

5) Nieodpowiednie — otrzymuje uczen, ktoéry nie spetnia wszystkich kryteriow.
Wykroczenia te nie mogg mie¢ charakteru statego i stwarza¢ zagrozenia dla otoczenia.
Zastosowane srodki zaradcze powoduja poprawe zachowania;

6) Naganne — otrzymuje uczen, ktory nie spetnia wszystkich kryteriow. Wykroczenia te
stwarzaja zagrozenie dla otoczenia. Zastosowane S$rodki zaradcze nie powoduja
poprawy zachowania ucznia.

12. Ocena zachowania ucznia powinna uwzglednia¢ indywidualne predyspozycje kazdego z
nich oraz warunki srodowiskowe.
13. (uchylony)
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14.

15.

16.
17.

18.

19.

20.

Dla ucznia, ktory uzyskal $rodroczng naganng ocen¢ z zachowania wychowawca
W porozumieniu z rodzicami ucznia opracowuje indywidualny program naprawczy z
ktorym zapoznaje Rad¢ Pedagogiczna.
Uczen, ktéry uzyskat po raz pierwszy roczng naganng klasyfikacyjng ocen¢ z zachowania
promowany jest do klasy programowo wyzszej, ale wychowawca w porozumieniu
z 1 rodzicami ucznia opracowuje indywidualny program naprawczy, ktory bedzie
obowigzywat od nowego roku szkolnego. Program ten musi by¢ zatwierdzony przez Rade
Pedagogiczna.
(uchylony)
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania ustala wychowawca oddziatu po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, uczniéw danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.
Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania dla uczniéw z niepelosprawnoscia
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.
Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzgledni¢c wplyw stwierdzonych zaburzen lub
odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
albo indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych;

2) promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Informacja o ocenach klasyfikacyjnych
§ 6k.

Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej nauczyciel

prowadzacy poszczegbdlne zajecia edukacyjne oraz wychowawca oddziatu informuja

o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaj¢¢ edukacyjnych oraz

0 przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania:

1) ucznia na poszczegdlnych godzinach zajgé w rozmowie bezposredniej z wpisem
tematu lekcji do dziennika lekcyjnego;

2) rodzicow ucznia w formie pisemnej na wspOlnym zebraniu rodzicéw uczniow
poszczegdlnych  oddziatéw  prowadzacych  przez ~ wychowawce  oddzialu
z potwierdzeniem obecnosci rodzicow na zebraniu lub potwierdzeniem odbioru
informacji pisemnej przez tych rodzicow, jesli rodzice nie uczestniczyli w zebraniu.

Rodzice nieobecni w zebraniu majg obowigzek w ciggu 3 dni roboczych od odbytego

w szkole zebrania przyby¢ do szkoty, skontaktowac si¢ z wychowawca oddziatu (w czasie

wyznaczonego dyzuru wychowawcy) 1 odebra¢ od wychowawcy za potwierdzeniem

odbioru pisemng informacj¢ o przewidywanych rocznych ocenach z zaj¢¢ edukacyjnych

1 przewidywanej rocznej ocenie zachowania. W czasie nieobecnosci wychowawcy

oddziatu, informacj¢ pisemng rodzice odbierajg w sekretariacie szkoty.

Jezeli rodzice nie dopelnia ww. obowigzkow, szkota listem poleconym ze zwrotnym

potwierdzeniem odbioru przesyta pisemna informacj¢ 0 przewidywanych rocznych ocenach

z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania na adres zamieszkania
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rodzicow. Wysytanie do rodzicéw ucznia dwukrotnie listu poleconego ze zwrotnym
potwierdzeniem odbioru, ktory nie zostat odebrany przez rodzicow, uznaje si¢ za odebrany.

Warunki i tryb uzyskania wyzszych niz przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjne zachowania
§ 6l.

1. Uczen moze uzyska¢ wyzszg niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, jesli spetni nastepujace warunki:
1) Systematycznie pracowal w ramach danego przedmiotu,
2) Oceny biezace uzyskiwane w potroczu s na granicy oceny oczekiwanej przez ucznia.
3) Proponowana ocena jest pozytywna.
2. Tryb wuzyskania wyzszych niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

1) Rodzic w imieniu ucznia, ktory chce uzyska¢ wyzsza niz przewidywana oceng
klasyfikacyjna, zglasza si¢ w ciggu 3 dni od uzyskania informacji na konsultacje
z nauczycielem danego przedmiotu. Nauczyciel przedmiotu przypomina podane do
informacji na poczatku roku szkolnego, wymagania edukacyjne niezbedne do
uzyskania danej oceny wynikajace z realizowanego programu nauczania.

2) Rodzic, ktory po konsultacji nauczycielem przedmiotu nadal uwaza, iz ocena powinna
by¢ wyzsza, ma prawo najdalej nastgpnego dnia ztozy¢ pisemny wniosek do dyrektora
szkoly o przeprowadzenie dodatkowego sprawdzenia wiedzy i umiejgtnosci ucznia
z danego przedmiotu. Wniosek powinien zawiera¢ rzeczowg argumentacje¢ dotyczaca
podwyzszenia oceny z danego przedmiotu.

3) W przypadku stwierdzenia przez dyrektora szkoty zasadnosci wniosku zarzadzone
zostaje dodatkowe sprawdzenie wiedzy 1 umiejetnosci ucznia w terminie
przypadajacym w przeddzien posiedzenia klasyfikacyjnego rady pedagogicznej
0 czym niezwlocznie powiadamia si¢ ucznia i rodzicow .

4) Sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci dokonuje nauczyciel danego przedmiotu
w dowolnie wybranej przez siebie formie dostosowanej do wymogoéw przedmiotu,
z materiatu obejmujacego wiadomosci 1 umiejetnosci z danego podtrocza w obecnosci
dyrektora szkoty. Rodzic ma prawo obecno$ci podczas sprawdzania wiedzy, ale bez
mozliwos$ci zadawania pytan.

5) Z przeprowadzonego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci sporzadza si¢ protokot, ktory
zwiera:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace,
b) termin tych czynnosci,

€) zadania sprawdzajace,

d) wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalong oceng,

e) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace.

6) Protokot z przeprowadzonego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosSci jest jawny.

3. Sprawdzone i ocenione prace pisemne udostgpnione s3 uczniowi na lekcji w trakcie
omawiania uzyskanych wynikow. Rodzicom kazdorazowo na ich prosbe¢ podczas zebran
z rodzicami lub konsultacji.
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4. Uczen moze uzyska¢ wyzszg niz przewidywana roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zachowania
jesli spelni nastepujace warunki:

1) w biezgcym roku szkolnym nie zostal ukarany nagang dyrektora szkoty;
2) przewidywana ocena klasyfikacyjna jest wyzsza od oceny nagannej.
5. Tryb poprawy oceny zachowania:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Rodzic w imieniu ucznia, ktory chce uzyska¢ wyzsza niz przewidywana oceng
klasyfikacyjna z zachowania wnioskuje na pismie do dyrektora szkoly
o podwyzszenie oceny zachowania w terminie nie dluzszym niz 3 dni robocze od
otrzymania informacji o przewidywanej dla niego rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania;

Whiosek powinien zawiera¢ rzeczowe informacje o zaistnieniu nowych okoliczno$ci
stanowigcych podstawe do zmiany tej oceny np.: o pozytywnych zachowaniach
ucznia, osiggni¢ciach, pracy spotecznej na rzecz srodowiska itp.;

Dyrektor szkoly po rozpatrzeniu wniosku odrzuca go, badz przekazuje wychowawcy
klasy o czym niezwlocznie powiadamia si¢ rodzicow;

Wychowawca klasy w obecnosci dyrektora szkoty najdalej w przeddzien
klasyfikacyjnego posiedzenia Rady Pedagogicznej ponownie analizuje warunkKi
Spetnienia przez ucznia kryteriow i ustala ostateczng oceng;

Z przeprowadzonego postgpowania wyjasniajagcego sporzadza si¢ protokoét. Uzyskana
ocena klasyfikacyjna jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od wcze$niej proponowanej
przez wychowawce;

Wychowawca Kklasy jest zobowigzany do pisemnego powiadomienia ucznia i rodzicow
decyzji komisji weryfikujaca oceng z zachowania.

Odwolanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych
§ 6m.

1 Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenie zgtasza si¢ 0od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz

w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
2. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami iuczniem.
Termin, o ktorym mowa w ust. 5 nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.
3. W sktad komisji, wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

) nauczyciel z danej lub innej szkoty tego samego typu, prowadzacy takie same
zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
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a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne
w danym oddziale,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej Szkole,

g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej Szkole.

4. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng lub innych osob
prosbe. Dyrektor szkoty powotuje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego
takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej
szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

5 Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkow
komisji zwykla wigkszo$cig glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
a w przypadku rownej liczby glosow decyduje glos przewodniczacego komisji.

6. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢ edukacyjnych:
a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
b) termin sprawdzianu,
c) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,
d) imig¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna.
Do protokotu dotacza si¢ pisemnag prace ucznia 1 zwigzlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:
a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
C) imig¢ i nazwisko ucznia,
d) wynik glosowania,
e) ustalong ocene¢ z zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocenucznia.

7. Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna.

Egzamin klasyfikacyjny
§ 6n.

1. Uczen, ktéry uzyskat roczng ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych nie
otrzymuje promocji do oddziatu klasy nast¢pnej lub nie konczy szkoty podstawowej.
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2. Uczen powtarza ostatni oddziat klasy szkolty podstawowej i przystepuje w roku szkolnym,
w ktorym powtarza oddziat klasy do egzaminu.

3. Uczen konczy szkote podstawowsg, jezeli uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w oddziale klasie 6smej wyzsze od
oceny niedostatecznej i przystgpit do egzaminu w ostatnim roku nauki szkoty podstawowe;j
z zastrzezeniem pkt.6

4. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnos$ci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia—odpowiednio w okresie za ktéry przeprowadzana jest
klasyfikacja.

5. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia i1 jego rodzicow o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem

6. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

7. Nawniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawa¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej.

8. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen:

1) realizujacy, na podstawie odrgbnych przepisow, indywidualny program lub tok nauki;
2) spelniajacy obowiazek szkolny lub obowigzek nauki poza szkota.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki 1 wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie
ustala si¢ dla niego oceny z zachowania.

10.Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, techniki, zajecé
komputerowych, informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

11.Egzamin klasyfikacyjny z pozostalych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie
pisemnej i ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.

12. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

13. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami.

14.Egzamin  klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktérej wchodza:

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaj¢¢ edukacyjnych.

15.Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkola
lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja
w sktad ktorej wehodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel  wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.
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16. W charakterze obserwatorow moga by¢ obecni rodzice ucznia.

17.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktéry spetnia obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkolg oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej
uczen moze zdawac egzamin w ciagu jednego dnia.

18.Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokol zawierajacy w
szczegblnosci:
1) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komis;ji;
2) termin egzaminu Klasyfikacyjnego;
3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

19.Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwiezlg informacje o ustnych
odpowiedziach i zwigzla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

20. W przypadku nie klasyfikowania ucznia z zaje¢ edukacyjnych w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,nieklasyfikowany".

21.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktérzy
w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali oceng niedostateczng).

22.Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona
w wyniku egzaminu poprawkowego.

§ 60.
(uchylony)

Egzamin poprawkowy
§ 6p.

1. Poczawszy od oddziatu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
roczne] uzyskal ocene niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zajec
edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy na wniosek wtasny lub jego rodzicow.

2. (uchylony)

3. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki, zaj¢é
technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme¢
zadan praktycznych.

4. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza:
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1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy
komisji;

2 nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3 nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wiasng prosbe lub w innych, w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje w sktad komisji innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczycielapracujacego
w innej szkole nastgpuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
W szczeg6lnosci:

1) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji;
2) termin egzaminu poprawkowego;

3 nazwe zaje¢ edukacyjnych;

4) imig¢ i nazwisko ucznia;

5 zadaniaegzaminacyjne;

6) ustalong ocen¢ klasyfikacyjna.

8. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia 1 zwigztg informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

9. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu poprawkowego
W Wwyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrzesnia.

10. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio oddziat klasy.

11.Rada pedagogiczna uwzgledniajagc mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu danego etapu
edukacyjnego promowac¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zaje¢
z jezyka mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod
warunkiem Ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzsze;.

12. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

Promowanie uczniow i ukonczenie szkoty
§ or.

1 Uczen oddziatu klasy I- Ill otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do oddzialu
klasy programowo wyzsze;j.

2. Na wniosek wychowawcy oddziatu i po zasiggnigciu opinii rodzicOw ucznia lub na
whniosek rodzicéw ucznia po zasiggnigciu opinii wychowawcy oddziatu rada pedagogiczna
moze postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I- 11l. Decyzja
rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
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postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddzialu klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggni¢¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

4. Poczawszy od oddziatu klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do oddzialu klasy
nastepnej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

5. O promowaniu do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢
intelektualng w stopniu umiarkowanym Iub znacznym postanawia rada pedagogiczna,
uwzgledniajac  ustalenia zawarte w  indywidualnym  programie edukacyjno-
terapeutycznym.

6. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
Z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych §rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdéznieniem.

7. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczniowi, ktéry uczeszezat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do $rednie;j
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

9. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $§wiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie ze sprawowania.

10.Ocena z religii (etyki) nie ma wptywu na promowanie ucznia do nastgpnego oddziatu
klasy.

11. Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na S$wiadectwie szkolnym
W miejscu przeznaczonym na ocen¢ z przedmiotu nalezy wstawic kreske (,,religia/etyka —

-), bez jakichkolwiek dodatkowych adnotacji.

12, (uchylony)

13. Uczen konczy szkotg jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny Klasyfikacyjnego,
2 przystapit do egzaminu dsmoklasisty.

14. Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskal  z
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $redniga koncowych ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrg koncowg ocene klasyfikacyjng zachowania.

15. Uczniowi, ktory uczeszezal na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze koncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

16. Uczen, ktory nie spelit warunkéw, o ktorych mowa w ust. 13 powtarza ostatni oddziat
klasy i przystepuje do sprawdzianu w roku szkolnym, w ktorym ten oddziat klasy powtarza.

17.Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych z obowiazkowych zaje¢ albo zajec z jezyka
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mniejszosci narodowej pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy
programowo wyzszej.

§ 6s.
Egzamin 6smoklasisty

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowe] ksztatcenia ogélnego dla szkoly podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.
Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej.
Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny;

4) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia

lub historia.

Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnos$ci sprz¢zone, gdy jedna z niepelnosprawnos$ci jest niepetlnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
6smoklasisty.
Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosci sprzgzone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okrggowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystapienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.
Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

1) nie przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

2) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje

do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole,
ktorej jest uczniem.

W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym, dyrektor okr¢gowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu
o6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoly sktada wniosek
W porozumieniu z rodzicami ucznia.
Wyniki egzaminu dsmoklasisty nie wplywaja na ukonczenie szkoty.

Ewaluacja
§ 6t.

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania podlegaja ewaluacji.
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2. Celem ewaluacji jest sprawdzenie efektywno$ci funkcjonowania wewnagtrzszkolnego
oceniania i jego doskonalenie. Ewaluacja nie ma charakteru restrykcyjnego, kontrolnego
i nadzorujacego, jej funkcja jest wspomaganiem procesu zmian o charakterze rozwojowym.
. Realizacja ewaluacji;
1) rodzaj ewaluacji: biezaca i roczna;
2) narzedzia i metody: rozmowa, ankieta, analiza wynikow egzaminu klas VIII;
3) kto przeprowadza: nauczyciele, dyrektor;
4) sposoby przekazywania wynikow: informacja ustna, notatka stuzbowa, raport roczny.
. Zasady wewnatrzszkolnego oceniania opracowuje zespot ds. wewnatrzszkolnego oceniania

w
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powotany przez dyrektora szkoty
5. Wszelkie zmiany w wewnatrzszkolnym ocenianiu  wymagaja akceptacji Rady
Pedagogicznej
. W przypadkach nie objetych w zasadach wewnatrzszkolnego oceniania decyzj¢ podejmuje
Dyrektor Szkoty na podstawie Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
warunkéw 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy oraz

o

przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw w szkotach publicznych. Decyzja dyrektora
jest ostateczna.
. Szczegdtowe Zasady oceniania wewnatrzszkolnego dostgpne sa do wgladu uczniow,
rodzicoéw i nauczycieli:
1) w bibliotece szkolnej;
2) na szkolnej stronie www.pspkrawce.pl

\‘

Rozdzial VII
Postanowienia koncowe

§7

1. Szkota posiada tradycje i wlasny ceremoniat szkolny.
2. Do tradycji szkoty naleza:
1) Pasowanie na ucznia Klasy pierwszej i slubowanie;
2) Obchody Dnia Edukacji Narodowej;
3) Obchody rocznicowe Swieta Niepodlegtosci, Konstytucji 3-go Maja;
4) Swigto Szkoty - Dzien Patrona 12 listopada;
5) Spotkanie jasetkowo-optatkowe;
6) Dzien Babci i Dziadka;
7) Walentynki;
8) Obchody Dnia Ziemi;
9) Piknik rodzinny;
10) Pozegnanie absolwentow;
11) Rozpoczgcie i zakonczenie roku szkolnego.
3. W czasie uroczystosci szkolnych uczniow obowigzuje strdj galowy.
4. Szkota uzywa pieczeci metalowej okraglej duzej i matej z godtem Rzeczypospolitej
Polskiej w $rodku a na obwodzie napis : Publiczna Szkota Podstawowa w Krawcach.
1) Szkota uzywa stempli podtuznych z napisem :
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SZKOtA PODSTAWOWA
im. Kardynata Stefana Wyszynskiego
w Krawcach
39-410 Grebow, woj. podkarpackie
tel. 15811 28 09
2) Dyrektor jako organ administracyjny uzywa stempla :
Dyrektor Szkoty
mgr Bozena Kobylarz
3) Pracownikom szkoty peligcym funkcje pedagogiczne badz administracyjne
przystuguje prawo do uzywania stempli wedlug wzoru zatwierdzonego przez
dyrektora.

. Szkota posiada wilasny system obiegu dokumentacji kancelaryjnej zgodny
z obowigzujacymi zasadami gromadzenia, przechowywania i archiwizowania.
Szkota uzywa sztandaru, imienia Patrona, pielggnuje wtasny ceremoniat i tradycje.

1) Do pocztu sztandarowego zostajag wytypowani uczniowie spetniajacy kryteria

dotyczace wzorowej postawy w nauce i zachowaniu;
2) Uczniowie podczas pasowania sktadajg slubowanie na wierno$¢ postanowieniom
zawartym w statucie;

. Zmiany statutu podejmuje uchwata rada pedagogiczna wigkszo$cia glosow.
1) Upowaznia si¢ dyrektora do wnioskowania zmian i wnoszenia projektow zmian

statutu.
. Nowelizowany statut lub tylko jego zmiany nalezy skierowa¢ do organu nadzoru
pedagogicznego oraz organu prowadzacego.

1) Jezeli w ciagu 30 dni od daty przekazania do kuratorium, kurator nie wniesie

zastrzezen do otrzymanego tekstu statutu, nowelizacja staje si¢ obowigzujaca;
2) Dyrektor jest zobowigzany do opublikowania, w drodze wtasnego obwieszczenia,
zmian w statucie badz jego jednolitej wersji w terminie 30 dni.
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